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Inst¡tuto Tecnológico de cludad Guzmán
Departamento de Recursos H!m¿nos

SUPERtoR
MÉXICo

CONVOCATORIA ABIERTA 2O2S DA-O24

Con fu nd a mento en la Ley Federa I de los Tra bajadores a I Servicio del Estado, reglamentaria de apartado B) del artÍcu o 123 de
la Constitución Poítica de los Estados Unidos Mexicanos, Ley de Presupuesto, Contablidad y Oasto PÚbico Federal,
Reg la mento de las Cond iclones Oenera les de Tra bajo del Persona de la Secretaría de Educac ón públlca, Reg amento lnterlor
deTrabájode Personal Docente de los lnst tutos Tecnológ icos, ArticrJ osi 5, 8, 23,24,25,26,27 ,1O4,106, I 07 inciso a), l08, 120,

l2'1, 123,124 lnc so a), 126 12'7 12A,129 130 y l3l, que establecen los criterios para e ingreso del persona docente, así como el
numeral 22 de la Minuta de Revis ón Salarial SEP-SNTE 2024 (..."asÍ como nuevas contrataciones con base en el dictamen de
las cor¡lsiones d ctam nador¿s de los planteles. El recurso de la última categoria y nivel dispon ble será utilizado de acLlerdo
con las necesldades académicas para la atención de la matricula de los planteles.'); la Dlrección de este lnstitutoi

A todas las personas lnteresadas en participar, que cubran las necesldades académicas y que cump an con los
requisitos reglamentar os de la plaza que a continuaclón se señala:
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Av. fecnológico *100 C.P,49000

Ci!dad Guzmán, Jalisco. rel- 3415752050

e.ma¡lr dlreccloñ@cdgu2mañ.te(nm.mx
www-¿ddúzñáñ.tecnh.ñx
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C¡udod Auzmon, Zapotldn el Aronde, Jal¡sco;23 de mayo de 2025

CLAVE PRESUPUESTAL DE

LA PLAZA
DEscRtPcróN DE LA

PLAZA
SALARIO MENSUAL

lcoNcEPTo 07)
carEcoRíA. Y

NIVEL
HORAS

v a2 E364100 100024
TÉcNtco DocENrE

DE CARRERA
$1o,2t9.4 ASOCIADO "C" 20 horas

ÁREA DE CONOCINlIENTO lnqeniería en Cest ón Empresaria

DtsctpLtNA DEL ÁREA DE coNoctN4ENTo Cestión Empresarlaly Estrateglas Dig itales

ASTcNATURA(s) (NrÁx 3 DTFERENTES y
P ERTEN EZCAN AL ÁREA DE

coNoctMrENro)

Cestión Estratéglca (AED-]035), N.4ercadotecnia Electrónica

(AEBlO45), Habi idades Dlrectivas ll {CEC-0914)

]ORNADA DE TRABA]O La jornada de trabajo podrá ser continua o discontinua de
acuerdo con las necesldades del nstituto.

HORAR O DE LABOR ES Definido de acuerdo con las necesidades institucionales y de

la plaza.

PER oDo DE coNÍRATACtóN* 6 meses, sujeto al cumpiimiento satisfactorio de sus

ob iqaciones oocenLes con f nes de pernanenciá.

ADSCRIPC ÓN lnstituto Tecnolóqlco de Cludad Cuzmán

DEPARTAI,4 ENTo DE ADSCR PCIÓN Cienclas Económlco Admlnistrativas

convocatoria Docente 2025 No. lTcG DA-o24- Derivada de Concurso cerrado 2025 No.
]TCG- DC-O34

CONVOCA A CONCURSO ABIERTO



,i.t r;;.,j"ilr"?
\;;,.rif

Educación
s€.r€rr¡í¿ de E¿u.á.1ón Públká fl.*,*,,,*,*.

2025 DA,-024

Instituto Tecnológiao de c¡udad Guzmán
Dep¿rt¡mento de lle.!rsos Hum¡fos

ALTERNAT]VA ALTERNATIVA II

Tener un año de ab,ores como técnico
docenLe de ca,.era de e'rsedanza superior
asoc ado B", cJatro ¿ños de expe'iencia cor'o
jefe de ta ler o laboratorio, haber sido
responsable del equipo de ensena''r/a o
investgación y haber aprobado cursos de
docencia.

Tener ocho años de experiencla profesional en
las áreas que se atiendan en los talleres y
aboratorios de lnstituto lecnológico donde
se vaya a aborar, tener dos años de
expel:e1(ia doce^te a nivel rrpdio supc'ior o
superlor y ha ber aprobado cursos de do

Ser candidato al grado de maestro en una institución de educación superior; o tener titulo de licenciatura

expedido por una nstitución de educación superiory haber realizado una especialización con duración mtnima

de diez meses en una institución de educación superior;o haber obtenido eltítulo de licenciatura expedido por

una institución de educación superior, por lo menos con cuatro años de anterioridad a su ingreso o promocion.

Los aspirantes se someterán a los procedimientos y pruebas para evaluar su capacidad profesional y
docente, de acuerdo con elArticulo ,l29 

del Reglar¡ento lnterlor de Trabajo del Personal Docente de los
lnstitutos Tecnológicos, que a a letra dice:

"Articula 129. Ld Comis¡ón D¡cttlm¡nqdorct, detetminará o cudles de lcs sigu¡entes pruebos espec/f¡cos
deberdn someterce los asp¡rdhtes:
o)Critica escr¡to del prcgrqrño de estud¡os a de ¡nvest¡goc¡ón correspond¡ente.
b) Expos¡c¡ón escr¡ta de un tema del progromo de un mdx¡mo de 20 cuort¡llqs.
c) Expos¡c¡ón oral de /os puntos onterlo/es.
d) lnterrogotor¡o sobre lo moter¡a.
e) Pruebd d¡doct¡co, coDs/stente en uno expasic¡ón cuyo temo se fÜdtd cuondo menas cañ 48 horos de
dnt¡c¡p.1c¡ón.
f) Fotmulctc¡ón de un proyecto de invest¡goc¡ón sobre un problemo determ¡nodo.
g) Eldesorrollo de los próct¡cds correspondlentes.

Los exómenes y pruebtxs de los concursos serán s¡empre en ¡guoldod de c¡rcunstqnc¡os y ob¡ertos ol
público. Pord los pruebos escritos se concederó o los concursqntes un plozo no moyor de 15 dids hób¡les
pdro su ptesent<1c¡óñ."

Los criterios doselección se apegarán a lo establecido en los Articulos 130 y l3l del Reg a mento lnterior de
Trabajo del Personal Docente de los lnstitutos Tecnológicos.

3. En condicionés similares, tendrán preferencia quienes laboran en e lnstituto Tecnológlco para fortalecer las

necesidades académicas frente a grupo.

La(s) fecha(s), hora(s)y lugar(es) del(los) examen(es) de oposlción serán establecldos por la Cornisión Dictaminadora y
se le(s) notificará al(los) aspirante(s) que hayan cubierto los requis¡tos aquí establecid^s.

tas, zo?s fuffiffi;r:: \ P t2s'rt ';, '6$ *ii;
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Licenciatura en lngenierÍa en Oestión Empresarial, Administración de Empresas, Ny'arketing, o áreas afines.

Requisitos

Perfi¡

Condiciones generales para el proceso



SERGIO OCTA

* En el lnstituto fecnológico de Ciudad Cuzmán
para fines del concurso,
* Los movimientos de personal están sujetos a la autorización de
México.

2025 DA-024

AGUA'

de no ernbarazo, ni pruebas negativas de VIH

de Personal delfecnológico Nacional de

Educación I fl*,**'**-se.retrri¿ d. Educa¿'ón Públi¿.

PERIODO DE CONVOCATOR A De 23 de mayo al 6de juniode2025
pLAZo y HoRAR o PARA LA PRESENTAC1óN DE tA
DocuMENTActóN REeUERtDA

Del 23 de mayo al 6 de junio de 2025, de l2:0O a 14:00

horas.

LUCAR, FECHA Y HoRA DE PRESENTAC ÓN DE LAs

PRU EBAS (DE ACUERDo CoN EL ARTiCULo ]27 DEL

RrTpDrT)

e) La Comisión Dlctamlnadora comunicará por escrito

a los aspirantes el Lugar y fecha en que se levará a

cabo el examen de oposición

FECHA LfMtrE DE ENTRECA DE DtcrÁMENES (60 dias

naturales contados a partir de la convocatórla)

22 de JUlio de 2025.

Presentar en la oficina de Recursos Humanos la solicitud debidamente requisltada y acompañada del
curriculum vltae, adjuntando copia fotostática de los documentos que lo avalen, así como aquella
documentación que los aspirantes crean conveniente integrar para efectos de conso idarlos, del 23 de mayo al6
de junio de 2025, de l2ro0 a l4ro0 horas.

En caso de inconformidad, los aspirantes podrán presentar una solicitud de revisión a la Comisión
Dictaminadora de su centro de trabajo con copia a la Dirección del nstituto Tecnológico.
La Comisión Dictaminadora de centro de trabajo analizará las solicitudes de revislón, para ratiflcar o rectificar
su dictamen, siendo inapelable este fallo; este periodo contempla lO dÍas naturales para solicltar revislón y lO
días naturales para ratificar o rectificar el dictamen respectivo.

La Comisión Dictaminadora deberá entregar por escrito a la Dlrección y a l

del concurso dentro de los 30 días naturales siguientes a la celebración de

ATENTA ENTE
Excelenc¡e en Tecnalóg¡co",

Av. T;<nológlco #1oo c.P.49ooo

ciudá.1 Guzmán, Já¡i5.o. tel. 3415752050

e.malli dlr€cclo¡@cdquzmañ.tecnrn.mx
www..dquzñan.techm.mx
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Trámites

lnconform¡dades

Resultados
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