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CONVOCATORIA ABIERTA 2025 DA.O14

Confundamentoen aLeyFederaldelosTrabajadoresalServiciodel Estado, reglamentaria delapartado B) de articulol23de
la Constitución Política de los Estados llnidos Mexicanos, Ley de Presupuesto, Contabilidad y Casto Público Federal,
Reglamento de las Condiciones Cenerales de Tra bajo del Personal de la SecretarÍa de Educación Pública, Reglamento lnterior
de Trabaio del Personal Docente de los lnstitutos Tecnológicos, Artícu os; 5, A,23,24,25,26,27,1o4, 106, l07 inciso a), lOB, l2O,
121,123,124 inciso a), 126, 127,128, 129, 130 y l3l, que establecen os criterios para e ingreso del personal docente, así como el
numera 22 de la Minuta de Revisión salarial SEP SNTE 2024 (..."asícoT¡o nuevas contrataciones con base en el dictamen de
las comisiones dictaminadoras de os planteles. E recurso de la últirna categoría y nivei disponible será utilizado de acuerdo
con las necesidades académicas para la atención de la matricula de los planteles."); la Dirección de este lnstituto:

A todas las personas interesadas en participar, que cubran las necesidades académicas y que cumplan con los
requisitos reglamentarios de la plaza que a continuación se señala:

2025D4-014

Instituto Tecnológico de Ciudad cuzmán
Depártámento de Recursos llum¿nos
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Su asrcRrrnRÍa or EoucncróN
TrcNoróclco NncloNnl or

Ciudad Auzmón, Zapatlón el Aronde, Jol¡sco; 23 de moyo de 2025

CLAVE PRESUPUESTAL DE
LA PLAZA

DESCRIpcIóN DE LA

PLAZA
SALARIO MENSUAL

(coNcEpTo 07)

CATEGoRÍA Y

NIVEL
HORAS

14 02 Ess2s 05 I 4t 033
PROFESOR DE

ASICNATURA $3,o19.2s
ASIONATURA

'c"
05 horas

AREA DE CONOCIN4IENTO Com p utac ió n

DtscrpLrNA DEL ÁREA DE coNoctN,ltENTo Estructura y Funcionam iento de Sistemas Com putacionales
ASIcNATURA(S) (N/ÁX 3 DIFERENTES Y

PERTENEzcAN AL AREA DE
coNoctMrENTo)

Arquitectura de Computadoras (SCDl0O3) ó Princ¡pios
electrónicos y aplicaciones digitales (SCD-lOl8)

JORNADA DE TRABAJO La jornada de trabajo podrá ser continua o discontinua de
acuerdo con las necesidades del lnstituto.

HORARIO DE LABORES Definido de acuerdo con as necesidades institucionalesv de
la plaza.

PERIoDo DE CoNTRATACIÓN* 6 meses, sujeto al cumplimiento satisfactorio de sus
obligaciones docentes con fines de permanencia.

ADSCRTPCtóN lnstituto Tecnolóqico de Ciudad Cuzmán
DEPARTAMENTo DE ADSCRIPCIÓN Sistemas y Com putaclón

ú

Av. fe.noló9ico # 100 c.p.49000
Ciudad Gu2mán, ralis(o. Té¡.34157s2050 \
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Instituto Tecnológico de C¡udad 6uzmán
Depártar¡ento de Recursos ll! rn¡ nos

Ser candidato al grado de doctor o poseer el grado de maestro en u na institución de ed ucación superior, o tener
dos años de haber realizado una especialidad con duración mÍnima de lO meses, o haber obtenido titu o de
licenciatura expedido por una institución de educación superior, por lo menos con cuatro años de anterioridad
a sJ i.]g.eso o promoción.

Licenciatura en lngenieria en Sistemas Com putacionales, lngenieria lnformática, lngenierfa en Electrónica,
lngeniería en Computación, o carreras afines

Los asplrantes se someterá n a los procedimlentos y pruebas para evalua r su ca pacidad profesiona I v
docente, de acuerdo con el Artículo'129 del Reglamento lnterior de Trabajo del personal Docente de los
lnstitutos Tec no lóg lcos, que a la letra dice:

"Artículo 129. Lo Comis¡ón D¡ctom¡nodorq, determ¡n,7ró ,7 cuóles de los s¡guientes pruebos especif¡cqs
deberán someterse /os osplrontesl
a) Crít¡ca escr¡to del programa de estud¡os o de ¡nvest¡gac¡ón correspond¡ente.
b) Expos¡c¡ón escr¡tq de un temo del progrqma de un mdxima de 20 cuart¡llas.
c) Expos¡c¡ón oral de las puntos qnter¡ores.
d) lnterrogatorio sobre lo materia.
e) Pruebo d¡dáct¡co, conslstente en uno expas¡c¡ón cuyo temo se füoró cuondo menos con 48 horos de
ant¡c¡pqc¡ón.
f) Forñulac¡ón de un proyecto de investigoc¡ón sobre un problemo detérrn¡ñodo,
g) El desarrollo de las prácticos correspond¡entes,

Los exómenes y pruebos de los concursos serón siempre en ¡gualdod de circunstonc¡as y ab¡ertos ol
públ¡co. Pqro las pruebqs escr/tos se concederét o los concursontes un plqzo no mayor de l5 dios hób¡les
para su presentoc¡ón,"

Los criterios de se ecclón se apegará n a lo esta blecido en los Articu los 130 y l3l del Reglamento lnterior de
Trabajo del Persona Docente de los lnstitutos Tecnológicos.

3. En condiclones simi ares, tendrán preferencia quienes laboran en el lnstituto Tecnológico para fortalecer las
necesidades acadérnicas frente a grupo.

La(s) fecha(s), hora(s) y lugar(es) del(los) examen(es) de oposición serán establecidos por la Connisión Dictamlnadora y
se e(s) rol'licará al(losj asO:'anLe(s) qLe hayañ cJoierto los equisilos aquí

Av, Tecnoló9ico +100 C,P.49000

Ciudad Guzmán, lalisco. Tel, 3415752050

e.mail: direccion@cdguzm¡n.tecnm.mx
www,cdouzmán,tecnm.mx

ALTERNATIVA I ALTERNATIVA II

Tener un año de abores como profesor de
carrera de enseñanza superior de asignatura
'B', habiendo participado en cualquiera de las
siguientes actividadesr elaboración de
apuntes, textos, materlal didáctico u otros
apoyos docentes relacionados con su
especia lidad.

Tener diez años de experienc¡a profesional,
ha biendo desempeñado cargos relacionados
con su profesión y contar con dos años de
experiencia docente a .,)ivel medio supe. or o
superior, habiendo aprobado cursos de
docencia.
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Requisitos

Perfil

Condiciones generales para el procéso
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PERIODO DE CONVOCATORIA De 23 de mavo al6 de lu nio de 2025

PLAZo Y HoRARIo PARA LA PRESENTACIÓN DE LA

DocUMENTACtóN REeUERtDA.

Del 23 de mayo al 6 de junio de 2025, de l2i0o a ]4100

horas.

LUoAR, FECHA Y HoRA DE PRESENTACIÓN DE LAS
pRU EBAS (DE ACUERDo coN EL ARTicu Lo 127 DEL

RITPDIT)

e) La Comisión Dictaminadora comunicará por escrito
a los aspirantes el lugar y fecha en que se llevará a

cabo el examen de oposición.

FECHA LiMITE DE ENTREoA DE DICTÁI',4ENES (60 dias

naturales contados a partir de la convocatoria)
22 de ju lio de 2025.

Presentar en la oficina de Recursos Humanos la solicitud debidamente requisitada y acompañada del
currículum vitae, adjuntando copia fotostática de los documentos que lo avalen, asi como aquel a
documentación que los aspirantes crean conveniente integrar para efectos de consoiidarlos, del 23 de mayo al 6
oe jLr,,)io de 2025, de I2:OO a -4:OO 10ras.

En caso . de inconformidad, los aspirantes podrán presentar una solicitud de revisión a la Comisión
Dictaminadora de su centro de trabajo con copia a la Dirección de lnstituto Tecnológico.
La comisión Dictaminadora del centro de trabajo analizará las solicitudes de revisión, para ratificar o rectificar
su dictamen, siendo inapelable este fallo; este periodo contempla lo días naturales para solicitar revisión y lo
dÍas naturales para ratificar o rectificar el dictamen respectivo.

La Comisión Dictarninadora deberá entregar por escrito a la Dirección y a la organización sindica , los resu tados
del concurso dentro de los 30 días naturales siguientes a la celebración

ATENTA ENTE
Excelenc¡o en Edut
"lniovo, Tronsformo y

Tecnalóg¡cq@

SERGIO OCTA

Notas:
* En el lnstituto Tecnológico de Ciudad Cuzmán no se
para fines del concurso.
* Los movimientos de personal están sujetos a la autorización de la" de Personal delTecnológico Nacional de

Av. Tecnológico *100 C.P.49000

Ciudád 6urmán,.ialis6o. Tel. 14157s2050

e.mall: direcrion@cdguzman.te(nm.mx
www,cdouzman,tecnm.mx
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