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coNvocAToRU\ l\BtERTA 2025 DA-OO6

Con fundamento en la Ley Federa de los Tra bajadores a I Servicio del Estado, reglamentaria delapartado B) del artÍculo 123 de
a Constituclón Po ítica de los Estados Unidos Mexicanos, Ley de Presupuesto, Contabilldad y Casto Público Federal,
Regla mento de las Condiciones Cenerales de Trabajo del Personal de la Secretaría de Educación Pública, Reglamento lnterior
de Trabajo del Personal Docente de los lnstitutos Tecno ógicos, ArtÍculos; 5 , A,23,24,25,26,27,104, l06, l07 inciso a), lOB, l20,
121,123,124 ir¡ciso a),126,127,12A,)29,13O y l3l, que establecen los criterios para el ingreso del personal docente, así como el
numeral 22 de la Minuta de Revisión salarial SEP-SNTE 2024 (..."así como nuevas contrataciones con base en e dictamen de
las comlsiones dlctaminadoras de los planteles. El recurso de la ú tima categorÍa y nivel disponible será utiltzado de acLlerdo
con las necesidades académicas para a atención de la matrícula de os planteles.")i la Dirección de este lnstitutol

A todas las personas interesadas en participar, que cubran las necesidades académicas y que cumplan con los
requisitos reglamentarios de la plaza que a continuación se señala:

2025 DA-006

Instituto Tecnológico de Ciudad Guzmán
Departamento de Recursos HLrm¿nos

Suprnron
MÉxrco

SuesrcprlnpiA DE EDUCACTóN

TecNoLocrco NactoNnL or

C¡udod auzmdn, Zopatlón el Aronde, Jol¡sco; 23 de moyo de 2025

CLAVE PRESUPUESTAL DE

LA PLAZA
DESCRIPCIóN DE LA

PLAZA
SALARIO MENSUAL

lcoNcEPTO 07)
CATEGoRíA Y

NIVEL
HORAS

14 02 E3521 05 tOO300
PROFESOR DE

ASICNATURA
$2,700

ASIC NATU RA
05 horas

ÁREA DE coNoclN.4 rENTo Ciencias Básicas
DISCIPLINA DEL AREA DE CoNoCIMIENTo Nlatemáticas Aplicadas a la lnqeniería
ASICNATU RA(s) (MÁx 3 DtFERENTESy
PERTENEzcAN AL ÁREA DE

coNocrMrENTo)

ALgebra Lineal (ACF-0903) ó Calculo d¡ferencial (ACF-O9Ol)

JORNADA DE TRABAJO La lornada de trabajo podrá ser continua o discontinua de
acuerdo con as necesidades de lnstituto.

HORARIO DE LABORES Definido de acuerdo con las necesidades instituciona les y de
la plaza.

PERtoDo DE coNTRATACtóN* 6 meses, sujeto al cumplimiento satisfactorio de sus
obligaciones docentes con fines de permanencia.

ADSCRIpCIÓN lnstituto Tecnológico de Ciudad Cuzmán
DEPARTAN,4 ENTo DE ADscRtpctóN Cienc¡as Bás cas

q

Av. lecnológ¡co *'t00 c,P,49000

Ciudád Guzmán. Jalisco. Tel. 3415752050

e-ma¡lr d¡recc¡on@cdguzman.tecnm.mx
www.cdouzman.ternm,mx
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La Mujer
lndígena

Convocatoria Docente 2O25 No. ITCG DA-OO6- Derivada de Concurso Cerrado 2025 No.
lTcG- DC-OO6

CONVOCA A CONCURSO ABIERTO



2025 DA-006

Instituto Tecno¡ógico de ciudad Guzmán
Dep¿rl¿mento d€ Rec!rsos Humanos

Haber obtenido, por lo menos con un año de anterioridad
una institución de educación superior, correspondiente a

asignatura que se vaya a impa.ti..

a su ingreso, el titulo de licenciatura expedido por
la disciplina del conocimiento relacionado con a

ALTERNATIVA I ALTERNATIVA ]

Tener un año de labores en el nivel "A y haber
cumplido satisfactoriamente sus obligaciones
docentes.

No Ap ica

Licenciatura en Ny'ateméticas, lngenieria o áreas afines.

L Los aspira ntes se someterá n a los procedimientos y pruebas para evalua r su ca pacidad profesiona ly
docente, de acuerdo con el ArtÍculo'129 del Reglamento lnterior de Trabajo del Personal Docente de los
lnstitutos Tecnológicos, que a la letra dice:

"Articulo 729. Lq Com¡s¡ón D¡ctqminadora, determ¡norá q cudles de las s¡gu¡entes pruebas especif¡cos
deberdn someterse /os osp/rontesl
o)Crít¡ca escr¡to del progromo de estud¡as o de ¡nvest¡gqción correspondiente.
b) Expos¡c¡ón escr¡ta de un temo del pragramo de un máximo de 20 cuortillas.
c) Expas¡c¡ón orol de los puntos onter¡ores,
d) lnterrogqtar¡o sobre lo mqter¡o.
e) Pruebo didáat¡cq, cons/stente en una expos¡c¡ón cuya tema se f¡jaró cuondo menas can 48 harqs de
ant¡c¡poción.
f) For.muloción de un proyecto de ¡nvest¡goc¡ón sobre un problemo determinoda.
9) El desorrollo de los próct¡cos correspondlentes.

Los exdmenes y pruebos de /os concu rsos serdn s¡empre en ¡gualdqd de c¡rcunstanc¡os y ob¡ertos ol
público. Poro los pruellos escrltos se concederd ¡7 los concursontes un plazo no mqyor de 15 días hób¡les
poro su presentac¡ón."

2. Los criterios de selección se apegarán a lo establecido en los Artículos l30 y l3l del Reglamento lnterior de
Trabajo del Personal Docente de los lnstitutos Tecnológicos.

3. En condiciones similares, tendrán preferencia quienes aboranenel lnstituto Tecnológico para fortalecer las
necesidades académicas frente a grupo.

I a(s) fecha(sJ, rora(s)y,ugar(es) del(los) exarnen(es) de ooosición se.a'l establec.dos por la Comision A,ctu^lnaaoray 
q

se le(s) notificará al(los) aspirante(s) que hayan cubierto los requisitos aquí establecidos.

av. Tecnoló9ico *t00 C.P.49000

Ciudád Guzmán, Jal¡rco. fel. 3415752050

e.ma¡lr d¡reccion@cdguzman.tecnñ.mx
www.(douzman.tecñm,mx2o25

La Mujer
Indigena

Requisitos

Perfil

Condiciones generales para el proceso
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2025 DA-006

PER ODO DE CONVOCATOR A Del 23 de mayo a 6 de junio de 2025

PLAzo Y HoRARIo PARA LA PRESENTACIÓN DE LA

DoCUMENTACIÓN REQUERIDA,

Del 23 de mayo al 6 de ju nio de 2025, de l2:OO a l4r0o
horas.

LUCAR, FECHA Y HoRA DE PRESENTACIÓN DE LAs

PRUEBAS (DE ACUERDo coN EL ARTfcuLo t27 DEL

RlTPDIT)

e) La Comisión Dictaminadora comunlcará por escrito
a los aspira ntes el lugar y fecha en que se llevará a

cabo el examen de oposición.

FECHA LÍM TE DE ENTRECA DE DlcrÁMENES (60 días

natura es contados a partir de la convocatoria)

22 de jullo de 2025.

Presentar en la oficina de Recursos Humanos la solicitud debidamente requisitada y acompañada del
currículum vitae, adjuntando copia fotostática de los documentos que lo avalen, asÍ como aquella
documentación que los aspirantes crean conveniente integrar para efectos de conso idarlos, del 23 de mayo al6
de junio de 2025, de l2:OO a l4rOO horas.

En caso de inconformidad, los aspirantes podrán presentar una solicitud de revisión a la Comisión
Dictaminadora de su centro de traba.jo con copia a la Dirección del lnstituto Tecno ógico.
La Comisión Dictaminadora del centro de trabajo analizará as solicitudes de revisión, para ratificar o rectificar
su dictamen, siendo inape able este fallo; este periodo contempla lo días naturales para soiicitar revisión y lo
días naturales para ratificar o rectificar el dictamen respectivo.

La Comisión Dictaminadora deberá entregar por escrito a
del concurso dentro de los 30 días naturales siguientes a

ATE AMENTE

laDirecciónya a n ización sind
la celebración

Tecnológ¡co.

EDUCACIÓN
l&*****,.,

tNsnrufo rec¡¡orós¡co
DE CIUDAD ouzttÁt¡

DIRECCION

de Personal delfecnológico Nacional de

los resu ltados
m

SERGIO OCTA

Notas:
* En el lnstituto Tecnológico de Ciudad Cuzmán
para fines del concurso.
* Los movir¡ientos de personal están sujetos a la autorización

Excelenc¡o eñ
Creo poro ser Ctoñde

no se f
Av. Tecnológi.o *100 C,P.49000

Ci!dad Gurmán, ralisco. Tel. 3415752050

e"ma¡l: dlre.(ion@cdguz,ran.te<nm.mx
www.cdquzman.tecnm.mx

de no embarazo, ni pruebas negativas de VIH

México.

ff a",.m¿ t;i '6 'k2025
La Mu jcr
Indígena

Trámites

lnconformidades

Resultados


