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Mensaje Institucional

El ano 2021, estuvo lleno de retos que nos obligaron a cambiar en algunas
actividades sustanciales, sin perder nuestro objetivo que es el Servicio Educativo.

Antes de continuar con este mensaje, quisiera agradecer a cada uno de mis
companeras y companeros del personal No Docente, Docentes y Directivos, por
SU cOompromiso, por su entrega en alcanzar los retos, en cambiar y romper
paradigmas, que dificilmente los hubiéramos contemplado, en prepararse para
lograr ofertar el servicio educativo en los mejores términos, sin perder la calidad

en el servicio.

Un reconocimiento especial a nuestras y nuestros estudiantes, quienes se
incorporaron y continuaron en el ano 2021, bajo el mismo esquema de la
educacion a distancia, buscando la manera de lograr continuar con su sueno,
aprendiendo de una nueva forma diferente, pero con la conviccion de que se
alcanzaran las competencias necesarias. Algunos estudiantes se quedaron en el
camino, por diferentes motivos, esperamos pronto se reincorporen a esta su casa

de estudios, a su carrera, a su sueno los queremos de vuelta.

Esta pandemia permitid ofrecer a nuestros estudiantes servicios que eran
presenciales a la modalidad a distancia, esto permitié ahora que lo ponemos en
una balanza, mejorar nuestros servicios, por ejemplo: toda la comunidad fue
capacitada en el uso de las plataformas para videoconferencias, permitiendo que
las clases se llevaran a distancia en forma sincrona, de igual manera reuniones de
academia y capacitacion. Para lograr este reto, fue gracias a que se tiene la
licencia de Microsoft Office 365, que cuenta con la herramienta de Teams,
pudiendo incluso grabar las reuniones para que posteriormente pudieran volver
a reproducirse, fortaleciendo entre otras cosas las clases para fortalecer el

conocimiento o bien consultarlo si por algun motivo no se pudo acceder.
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El Tecnologico Nacional de Meéxico, dio instrucciones claras que el material

didactico se implementara en plataformas educativas como Moodle, el
Tecnologico de Ciudad Guzman, se dio a la tarea de capacitar a los docentes vy
estudiantes, siendo el ano 2021 el fruto de este trabajo que llevaron a cabo
docentes, alcanzando un gran numero de materias subidas en plataforma,
donde todas y todos los estudiantes se encuentran registrados como usuarios de

dichas plataformas.

Otro reto que pudimos superar fue el que las y los estudiantes prestaran el
Servicio Social, el Modelo de Educacion Dual y las Residencias Profesionales, en
este sentido agradezco al personal No Docente, Docente y a las instituciones vy
empresas, por conjuntar voluntades y lograr que las y los estudiantes pudieran
llevar a cabo y concluir estas actividades tan importantes para la formacion de

nuestras y nuestros estudiantes.

Las visitas industriales cambiaron en forma sustancial, pues se llevaron a cabo en
recorridos virtuales, esto permite que las y los estudiantes puedan conocer
empresas que se encuentran en otros lugares del pais, donde dificilmente
hubieran podido ir presencialmente, estos recorridos se mantendran aun cuando

se tengan las visitas industriales presenciales, dada la trascendencia de estas.

Otros servicios en linea ofertado a nuestras y nuestros estudiantes, fue la
Titulacion en linea, un ejercicio Mmuy interesante pues permitid que nuestras y
nuestros estudiantes, donde la mayoria de las ocasiones ya se encontraban
laborando en diversos lugares del pails, pudieran llevar a cabo este acto tan
importante en sus vidas, el jurado llevaba a cabo esta titulacion en linea
cumpliendo con el protocolo que marca la normatividad, pero con la flexibilidad

del tiempo y lugar.

Cabe mencionar que con gran éxito se implementd en su totalidad en linea fue
el proceso para las y los aspirantes de nuevo ingreso, esto es el registro de

aspirantes en linea, el pago, registro y examen de CENEVAL en linea, incluyendo
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el curso propedéutico en linea, este ha sido un reto superado satisfactoriamente,

pues permite que nuestros futuros gavilanes, puedan hacer todo el tramite

desde su casa que en algunas ocasiones es fuera de Ciudad Guzman.

Otro servicio de gran importancia es el acceso al material bibliografico, el centro
de informacion del Instituto Tecnoldgico de Ciudad Guzman, ha sido uno de los
mas sensibles pues el estudiantado, durante la pandemia no pudo acudir a
consultar los libros de su materia, por tal motivo se continuo con la plataforma E-
libro, gue permite que cada estudiante pueda manejar su propia biblioteca
personal, seleccionando los libros que requiera para su formacion en cada una de
las materias, esto es una gran mejora pues simplemente para el ITCG, el tener
tantos libros y tantos ejemplares es practicamente imposible, desde luego que E-
libro continuara pues las y los estudiantes pueden tener sus consultas desde su

casa o cualquier lugar con acceso a internet.

La pandemia permitic tener ahorros, lo cual permitio que se pudiera invertir en el
mantenimiento, reparacion y adquisicion de equipo, asi como el mantenimiento
a la infraestructura, se ha logrado invertir en habilitar el espacio del laboratorio de
Industria 4.0, el cual habia quedado inconcluso por la suspension de recursos de
PIFIT en el ano 2014. El reto ahora es equiparlo con tecnologias avanzadas que
permitan dar a las y los estudiantes herramientas que ayuden a su desarrollo

profesional y sobre todo para innovar en la sociedad.

Se adquirid equipo para el laboratorio de redes, permitiendo que las y los
estudiantes principalmente de informatica y de sistemas computacionales,
computadoras para el servicio educativo, videoproyectores nuevos en mas de un
80%, actualizacion de computadoras, asi como espacios donde se fomenta la

investigacion y asesorias.

Este informe de Rendicion de Cuentas 2021, es una obligacion que como
directora debo realizar, el cual permite dar a conocer a la sociedad las acciones

para continuar el Servicio Educativo y transparencia de la aplicacion de los
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recursos. Se dan a conocer las areas de oportunidad y sobre todo una vez
detectadas la forma en la que se atendieron, pensando siempre en nuestra
comunidad y sobre todo en nuestras y nuestros estudiantes, quienes alcanzaran
su sueno y trabajaran en pro de la sociedad de Ciudad Guzman, de Jalisco y de

Meéxico.

Antes de terminar quisiera agradecer nuevamente a cada uno de mis
compaheras y companeros Docentes, No Docentes, Administrativos, Directivos, a
mi Subdirectora y mis Subdirectores, por dar cada dia lo mejor de cada ellas vy
ellos, con profesionalismo y amor a su trabajo.

Muchas gracias.

Maria Isabel Alvarez Hernandez

Directora
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Introduccion

El 2021 fue un ano en que la pandemia impuesta por el COVID-19, sirvid para
conjugar la innovacion con la experiencia alcanza da a lo largo de los anos en los
procesos academico-administrativos, para lograr el beneficio de la Comunidad

Tecnoldgica del Instituto Tecnoldgico de Ciudad Guzman.

Esta innovacion fue impulsora para usar las tecnologias de la informacion vy las
comunicaciones en el servicio educativo, llevandolo ahora a una modalidad
virtual, para lo cual, la capacitacion del personal docente en el manejo de
plataformas fue un tema constante, con el fin de asegurar la calidad vy la

continuidad en la atencion de la comunidad estudiantil de nuestro Instituto.

En ese acontecer virtual, la pandemia motivo al personal docente a utilizar nuevas
herramientas que al final, dieron soporte en su pedagogia para hacer que los
estudiantes pudieran mantener de forma constante su formacion profesional,
logrando con ello alcanzar las competencias establecidas en los planes vy

programas de estudio.

Dicha virtualidad aplico no solo a la parte docente, sino también, en el esquema
administrativo, pues en aras de innovar y estar en fase a la necesidad de
mantener la buena salud de la comunidad tecnoldgica, la sana distancia requirio
desarrollar nuevos esquemas de atencion, por ejemplo en la titulacion de los
egresados al realizar el acto de recepcion profesional mediante la plataforma
ZOOM, o bien la atencion en ventanilla para las areas de servicio social vy

residencias profesionales, en los cuales la plataforrma MOODLE fue de gran ayuda.

A pesar de la pandemia, para el Tecnoldgico de Ciudad Guzman el proyecto de
mejora continua en sus programas educativos de licenciatura y posgrado fue de
gran trascendencia, pues en el proyecto de evaluacion con fines de acreditacion a
las 10 carreras por organismos del Consejo para la Acreditacion de la Educacion

Superior AC., (COPAES), permiti¢ avanzar de forma considerable al pasar de uno a
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cuatro programas acreditados, de igual forma la evaluacion del Programa
Nacional de Posgrados de Calidad de CONACYT a uno de nuestros posgrados,

arrojo un resultado positivo al final del proceso establecido.

Lo anterior no pudo ser posible sin el tralbajo coordinado y en equipo del personal
Docente y No Docente del Tecnologico, pues esa dinamica permitido que los

indicadores establecidos al dia de hoy, arrojen resultados positivos.
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Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Ultima reforma
publicada en el DOF el 20 de diciemlbre de 2019.

Ley General de Educacion, publicado en el DOF el 30 de septiemibre de 2019.
Ley General de Educacion Superior (en proceso de emision).

Ley Ceneral de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (en proceso de emision).

Ley de Planeacion, ultima reforma publicada en el DOF el 16 de febrero de
2018.

Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024, publicado en el DOF el 12 de julio de
2019.

Programa Sectorial de Educacion 2019-2024, publicado en el DOF el 6 de julio
de 2020.

Programa de desarrollo institucional 2019 -2024 del TecNM, publicado el 02
de octubre del 2020.

Programa Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion 2019-2024 (en
proceso de emision).

Programa Institucional 2020-2024 del Consejo Nacional de Ciencia vy
Tecnologia, publicado en el DOF el 23 de junio de 2020.

Programa Especial de Transicion Energética 2019-2024 (en proceso de
emision).

Decreto que crea el Tecnoldgico Nacional de México, publicado en el DOF el
25 de julio de 2014.

Manual de Organizacion General del TecNM, publicado en el DOF el 20 de
diciembre de 2018.

Reglamento Interior del Trabajo del Personal Docente de los Institutos
Tecnologicos, emitido en noviembre de 1982.

Reglamento Interno de Trabajo del Personal No Docente de los Institutos
Tecnologicos, emitido en noviembre de 1982,

Estrategias de austeridad, transparencia y rendicion de cuentas del
Tecnologico Nacional de México, emitidas en marzo de 2019.

Transformar Nuestro Mundo: la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible de
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Objetivo 1

Fortalecer la calidad de la oferta educativa.

Linea de Accién 1.1

Mejorar la calidad, la pertinencia y la evaluacién de los programas académicos

de Licenciatura y Posgrado hacia un nivel de competencia internacional.

Proyecto 1.1.2

Autoevaluacién de los programas educativos.

e Indicador | Propuesta de evaluacion elaborada.

¢ Unidad de medida | Propuesta de evaluacion elaborada.

e Meta|9

e Alcance |9

e Causa | El trabajo se organizd contando con la participacion de los docentes
gue conforman las academias de cada una de las carreras, logrando con ello
la conclusion de la documentacion pertinente en tiempo y forma para su

revision por los organismos certificadores.
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Proyecto 1.1.3

Incremento del numero de programas acreditados o autoevaluados

positivamente en el nivel licenciatura.

e Indicador | Porcentaje de programas de licenciatura acreditados.

e Unidad de medida | Programa de licenciatura acreditado.

e Meta|100%

e Alcance | 40%

e Causa | Los resultados obtenidos de la evaluacion realizada con fines de
acreditacion por los organismos acreditadores CACElI vy ANPADEH, nos
permitieron sumar al programa de Contador Publico que ya cuenta con esta
certificacion, la Carrera de Arguitectura, Ingenieria Eléctrica e Ingenieria en
Informatica ya que derivado de esta evaluacion se obtuvo dictamen

favorable.

Acreditadora Nacional de Programas de Arquitectura
y Disciplinas del Espacio Habitable A.C.
Nezahualcdyotl, México

ANPADEH 886/2021
16 de diciembre de 2021

Arqu
Disciplinas del

Espacio
LIS M.A. Maria Isabel Alvarez Hernandez
DI Instituto T i

de Ciudad £l
Departamento de Ciencias de la Tierra
Tecnolégico Nacional de México-Campus Instituto T ico de Ciudad
Presente

Por este conducto nos permitimos notificarle que, una vez realizada la evaluacion
correspondiente, el Comité Técnico de la Acreditadora Nacional de Programas de
Arquitectura y Disciplinas del Espacio Habitable, A.C. (ANPADEH) ha dictaminado como

ACREDITADO el Programa de A i de la i que usted
dignamente dirige. Este resultado ha sido ratificado por el Consejo Directivo y la Asamblea
General de ha sido i al Consejo para la Acreditacion de la

Educacion Superior, A. C. (COPAES) para su registro y difusion.

Aprovechamos la ocasion para extender nuestro reconocimiento a su institucion por este
logro y hacer de su conocimiento que se le notificara la fecha y lugar en donde se llevara a
cabo la ceremonia magna, de manera p ial si las icit de la i
sanitaria lo permiten, en la que la ANPADEH hara entrega del Certificado de Acreditacion a
su distinguida institucion para el periodo comprendido del 15 de diciembre de 2021 al 14 de
diciembre de 2026.

Se anexan a la presente las recomendaciones que el pleno del Comité Técnico determind

que su institucion debe cumplir para validar la acreditacion. Para proceder a la entrega del

i Oficial de itacion es io remitir a la ANPADEH antes del dia 22

de enero de 2022 un oficio de enterado sobre estas condiciones y donde también se

i el iso de a través de un plan de mejora continua, con la copia

de la relacién de recomendaciones firmada por usted, y el formato de encuesta llenada, los

cuales puede hacer llegar a los correos electronicos: info@anpadeh.org.mx;
i il.com; il.com en formato PDF.

Una vez enviado lo anterior, se le enviara el formulario para la elaboracion del Plan de
Mejora Continua, el cual debera ser entregado por la misma via a mas tardar el 11 de febrero
de 2022.

Agradecemos sus atenciones e interés en la superacion de la calidad en la ensefianza de la
arquitectura y esperamos el envio en tiempo y forma de los documentos solicitados. Saludos
cordiales.

Atentamente

\ 4

®
Arq. Ginés L. ica Guanche MGPF Mtro. en rnando Mora Mora
Preside el Consejo Directivo Director Ejecitivo

c.op. Archivo
Conoce nuestro Aviso dePrivacidad en www,anpadeh org mx

Avenida L.
Eﬁ(l\c"pae‘ %,“:_:’:;:; ke
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e Indicador | Porcentaje de estudiantes de licenciatura inscritos en programas
acreditados.

¢ Unidad de medida | Estudiante de licenciatura inscrito.

e Meta|100%

e Alcance | 38.09%

e Causa | Al finalizar la evaluacion con fines de acreditacion de 9 de los 9
programas de licenciatura que adn no contaban con esta certificacion, al
cierre del 2021, se acreditaron tres programas mas asi mismo se continuara

con las actividades para obtener las acreditaciones de las seis restantes.

Proyecto 1.1.4

Mantener los programas de posgrado registrados en el Programa Nacional de

Posgrados de Calidad (PNPC) del CONACYT.

e Indicador | Porcentaje de programas de posgrado registrados en el PNPC.
e Unidad de medida | Programas de posgrado registrados en el PNPC.

e Meta|100%

e Alcance | 100%

Este programa de posgrado es de orientacion Profesional bajo la modalidad Escolarizada.

Maestria con Reconocimiento PNPC (Programa Nacional de Posgrados de Calidad) del CONACYT

f.“ / ’

. PNPC
MEDIOS DE VERIFICACION

CONACYT

Linea de accion 1.2

Mejorar el nivel de habilitacion del personal académico.

Informe de Rendicion de Cuentas 2021
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Proyecto 1.2.1

Fortalecimiento e incremento de la planta académica.

Indicador | NUmero de Académicos con plaza (Licenciatura).

Unidad de medida | NUmero de académicos con plaza (Licenciatura).

Meta | 3

Alcance | O

Causa | Las nuevas contrataciones fueron suspendidas por indicaciones de
TecNM, ya que las condiciones generadas por la pandemia no eran las mas
adecuadas para realizar los examenes de oposicion correspondientes, por lo
que se buscaron las formas permitidas por nuestra reglamentacion para

contar con el personal idoneo, y cubrir con ello las necesidades academicas.

Indicador | Numero de académicos con plaza (Posgrado).

Unidad de medida | Personal académico.

Meta | 2

Alcance | O

Causa | Las nuevas contrataciones fueron suspendidas por indicaciones de
TecNM, ya que las condiciones generadas por la pandemia no eran las mas
adecuadas para realizar los exdamenes de oposicion correspondientes, por lo
gue se buscaron las formas permitidas por nuestra reglamentacion para

contar con el personal idoneo, y culbrir con ello las necesidades academicas.

Proyecto 1.2.2

Fortalecimiento de los programas de formacién, actualizacién docente y

profesional del personal académico.

Indicador | NUumero de académicos participantes en cursos de formacion

(Licenciatura).

Informe de Rendicion de Cuentas 2021
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Unidad de medida | Académico participante.
Meta | 180
Alcance | 212

Indicador | Numero de académicos participantes en cursos de actualizacion
(Licenciatura).

Unidad de medida | Académico participante.

Meta | 90

Alcance | 90

Causa | Se llevo a cabo de forma exitosa el programa de formacion docente y
actualizacion profesional correspondiente al ejercicio 2021.

Indicador | NUumero de académicos participantes en cursos de formacion
(posgrado).

Unidad de medida | Académico participante.

Meta | 13

Alcance | 13

Indicador | NUmero de académicos participantes en cursos de actualizacion
(posgrado).

Unidad de medida | Académico participante.

Meta | 13

Alcance | 13

Proyecto 1.2.3

Impulso del personal académico para la realizacién de estudios de posgrado

nacionales e internacionales.

Indicador | NUumero de académicos con grado de Maestria.
Unidad de medida | Académico con Maestria.

Meta | 2

Alcance |1

Causa | Del personal Académico del Tecnologico de Ciudad Guzman gue

Informe de Rendicion de Cuentas 2021 16
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cursaron la Maestria en Ciencias en Ensefianza de las Ciencias, un docente

concluyo su tesis realizando con ello el proceso de obtencion de grado.

e Indicador | NUumero de académicos con grado de Doctorado.

e Unidad de medida | Académico con Doctorado.

e Meta]l

e Alcance |0

e Causa | La maestra Cynthia Alejandra Martinez Pinto, quien se encuentra
cursando estudios de posgrado a nivel doctoral, ha solicitado prorroga de un
semestre para continuar con el programa de trabajo gque le permitira

obtener el grado de Doctorado a finales del semestre enero-junio 2022.

Proyecto 1.2.4

Incremento del numero de académicos con reconocimiento del perfil
deseable conforme al Programa para el desarrollo Profesional docente
(PRODEP).

Indicador | NUmero de académicos con reconocimiento al perfil deseable
vigente.

e Unidad de medida | Académico con perfil deseable.

e Meta]|26

e Alcance |24

e Causa | La convocatoria se publico a finales de junio, difundiéndola a las
academias para que los docentes interesados pudiesen participar, los
resultados obtenidos no nos permitieron alcanzar la meta trazada por lo que
continuaremos generando los trabajos academicos necesarios para el logro

de estos perfiles.

Proyecto 1.2.5

Actualizacién de la planta académica en competencias digitales.

Informe de Rendicion de Cuentas 2021 17
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Indicador | Numero de académicos con competencias digitales
(Licenciatura).

Unidad de medida | Académico con competencias digitales.

Meta | 180

Alcance | 212

Indicador | NUmero de académicos con competencias digitales (Posgrado)
Unidad de medida | Académico con competencias digitales.
Meta | 13

Alcance | 13

Linea de accion 1.3

Promover el uso de las tecnologias de informacién y comunicacién en los

servicios educativos.

Proyecto 1.3.1

Incremento del uso de las TICs en el proceso de ensefianza aprendizaje.

Indicador | NUmero de académicos formados en recursos educativos
digitales, en ambientes virtuales de aprendizaje (Licenciatura).

Unidad de medida | Académico formado.

Informe de Rendicion de Cuentas 2021
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e Meta |20

e Alcance |13

e Causa | Tomando en consideracion la necesidad generada por las
condiciones impuestas por la pandemia en la forma de realizar el proceso de
ensefanza-aprendizaje, nos vimos en la necesidad de fortalecer a las vy los
académicos con esta competencia, por lo gue se contemplaron cursos de
esta indole en el programa de formacion docente y actualizacion profesional

correspondiente al ejercicio 2021. Lograndose un importante avance.

e Indicador | NUmero de académicos formados en recursos educativos
digitales, en ambientes virtuales de aprendizaje (Posgrado).

¢ Unidad de medida | Académico formado.

e Meta|5

e Alcance |l

e Causa | Tomando en consideracion la necesidad generada por las
condiciones impuestas por la pandemia en la forma de realizar el proceso de
ensenanza-aprendizaje, nos vimos en la necesidad de fortalecer a las vy los
académicos con esta competencia, por o que se contemplaron cursos de
esta indole en el programa de formacion docente y actualizacion profesional
correspondiente al gjercicio 2021, sin embargo, se continuara fortaleciendo

esta actividad.

Proyecto 1.3.2

Incremento de los niveles de competencias del personal de apoyo y asistencia

a la educacion y personal directivo.

e Indicador | NUumero de personal de apoyo vy asistencia a la educacion que
tomaron al menos un curso de capacitacion presencial o a distancia.

e Unidad de medida | PAAE capacitado

e Meta]|72

Informe de Rendicion de Cuentas 2021
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Alcance | 87

CONSIDERACIONES PARA LA CAPACITACION EN LINEA
1.Mantener el video encendido durante toda la

(RSO 2 Do proforencic usar auditonos.

LB 3:5i se desea participar, ufiice el boton levantar o
Los pre serdn por voz, una vez que
do la paldor

se podra o r el micréfono cuendo el
B, faciitador lo defermine.

5.5 necesario respetar los fiempos asignado parc
los trabajos.

6.Estar en ambiente liore de distractores, con poco

ruido y sin hacer uso del celular.
Gitak%
il 4

Indicador | Numero de directivos que tomaron al menos un curso de
capacitacion presencial o a distancia

Unidad de medida | Personal directivo capacitado

Meta | 25

Alcance | 25

Proyecto 1.3.3

Formaciéon de células de produccién de materiales educativos y recursos

digitales del TecNM.

Indicador | Numero de células de produccion de materiales educativos y
recursos digitales conformadas.

Unidad de medida | Célula de produccion conformada.

Meta |1

Alcance | O

Causa | Debido a las necesidades urgentes de equipo para enfrentar las

condiciones de trabajo originadas por la pandemia por Covidl9, no fue
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posible la compra del equipo necesario para la operacion de dicha célula.

Linea de accion 1.4

Mejorar el posicionamiento del Tecnolégico Nacional de México a nivel

nacional e internacional.

Proyecto 1.4.1
Incremento de la participacion de académicos y estudiantes en las

convocatorias nacionales e internacionales.

e Indicador | Académicos participantes en convocatorias en materia
académica (Licenciatura).

e Unidad de medida | Académico participante

e Meta|8

e Alcance |4

e Causa | Durante el ano 2021 solo se participo en la convocatoria de desarrollo
tecnologico e innovacion para estudiantes que publico el TecNM, se tomaran

las medidas necesarias para alcanzar esta meta.

Informe de Rendicion de Cuentas 2021 21



I\

EDUCACION

;‘}\ TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO..

(N

Indicador | Académicos participantes en convocatorias en materia
académica (Posgrado)

Unidad de medida | Académico participante.

Meta | 8

Alcance | 6

Causa | Se ha identificado que, de la poblacion docente del instituto, solo los
asociados a los Consejos de Posgrado participan en convocatorias de este
topico, de los cuales 6 ingresaron proyecto para su participacion, lo que

provoco que no se alcanzara la meta esperada.

Indicador | Estudiantes participantes en convocatorias en materia
académica (Licenciatura).

Unidad de medida | Estudiante participante.

Meta | 8

Alcance | 8

Indicador | Estudiantes participantes en convocatorias en materia
académica (Posgrado).

Unidad de medida | Estudiante participante.

Meta | 15

Alcance | 6

Causa | En la convocatoria de Proyectos de Desarrollo Tecnologico e
Innovacion para Estudiantes se enviaron 4 proyectos para evaluacion, los
cuales agrupaban en total 6 estudiantes, por lo que se reformulara las

estrategias necesarias para el logro de esta meta.

Indicador | Académicos participantes en convocatorias en materia de
investigacion (Licenciatura).

Unidad de medida | Académico participante.

Meta | 8

Alcance |7

Causa | Las condiciones generadas por la pandemia por Covidl9 siguieron

provocando baja participacion tanto de acadéemicos como de estudiantes en
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este tipo de proyectos, ya que estas no eran las mas apropiadas.

e Indicador | Académicos participantes en convocatorias en materia de
investigacion (Posgrado).

¢ Unidad de medida | Académico participante.

e Meta|8

e Alcance |8

e Indicador | Estudiantes participantes en convocatorias en materia de
investigacion (Licenciatura).

e Unidad de medida | Estudiante participante.

e Meta|8

e Alcance |7

e Causa | Las condiciones generadas por la pandemia por Covidl9 siguieron
provocando baja participacion tanto de acadéemicos como de estudiantes en

este tipo de proyectos, ya que estas no eran las mas apropiadas.

e Indicador | Estudiantes participantes en convocatorias en materia de
investigacion (Posgrado).

¢ Unidad de medida | Estudiante participante.

e Meta|8

e Alcance |8

Proyecto 1.4.2

Incremento del nimero de académicos y de estudiantes que adquieran la

habilidad de comunicacién en una segunda lengua.

e Indicador | Porcentaje de académicos con habilidad de comunicacion en
una segunda lengua.
¢ Unidad de medida | Académico bilingUe.

e Meta|1490%
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Alcance | 1490%

Indicador | Porcentaje de alumnos con habilidad de comunicacion en una
segunda lengua.

Unidad de medida | Alumno bilingue.

Meta | 25%

Alcance | 29.05%

Proyecto 1.4.3

Incremento de los planes y programas de estudio impartidos en una segunda

lengua.

Indicador | NUumero de asignaturas impartidas en una segunda lengua
(Licenciatura).

Unidad de medida | Asignatura impartida.

Meta | 10

Alcance | O

Causa | Debido a la pandemia por Covid-19 no se promovio esta estrategia

entre el personal docente de las diversas de las diversas carreras del Instituto.

Indicador | NUmero de asignaturas impartidas en una segunda lengua
(Posgrado).

Unidad de medida | Asignatura impartida.

Meta | 1

Alcance | O

Causa | Se promovido esta estrategia con los docentes de posgrado vy

comentaron que falta mas practica del idioma inglés.

Linea de accién ET.1

Incorporar, como parte de la calidad educativa, los temas de inclusién,

igualdad y desarrollo sustentable.
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Proyecto E.T.1.2

Integracién en los planes y programas de estudio de elementos con

orientacion hacia el desarrollo sustentable y la inclusién.

e Indicador | Porcentaje de programas académicos con elementos orientados
hacia el desarrollo sustentable y la inclusion.

e Unidad de medida | Programa académico con temas de desarrollo
sustentable e inclusion.

e Meta|10%

e Alcance | 100%

Objetivo 2

Ampliar la cobertura con un enfoque de equidad y justicia social.

Linea de accion 2.1

Incrementar la atencién a la demanda.

CONVOCATORIA

BECAS

=" ELISA ACUNA

Beca Federal para Apoyo
a la Manutencion 2021
FECHA DE REGISTRO Del 19 de febrero de 2021 al 15 de marzo de 2021

Este programa es publico ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa.

EDUCACION

Proyecto 2.1.1

Incremento de la participacién de estudiantes en programas oficiales de

becas.
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e Indicador | NUmero de estudiantes beneficiados con una beca (Licenciatura).

e Unidad de medida | Estudiante becado.

¢ Meta|500

e Alcance | 270

e Causa | Para el 2021 las actividades se realizaban totalmente en linea, por lo
gue existieron algunas limitaciones, siendo la principal el acceso al internet,
ya que en algunas regiones en las que radican nuestros estudiantes este es
casi nulo, generando con ello poca participacion en las convocatorias

lanzadas por el gobierno Federal y Estatal.

e Indicador | NUumero de estudiantes beneficiados con una beca (Posgrado).

¢ Unidad de medida | Estudiante becado.

e Meta |23

e Alcance |2l

e Causa | Buena difusion de las convocatorias y atencion oportuna de los
coordinadores en la convocatoria 2021-2, por lo que se logra que 21
estudiantes de 23 que se tienen como meta se vean beneficiados con este

programa.

Proyecto 2.1.2

Incremento de la matricula de licenciatura.

e Indicador | Tasa de variacion de la matricula de licenciatura.

¢ Unidad de medida | Estudiante de licenciatura inscrito.

e Meta | 635

e Alcance|-218

e Causa | La pandemia que se esta viviendo desde inicios del ano 2020 por
Covidl9, continua siendo un factor importante en los alcances de este tipo de
indicadores, ya gue existen comunidades donde el internet no es muy
accesible, provocando esto que algunos estudiantes decidan esperar mejores

condiciones para inscribirse a esta institucion.

Informe de Rendicion de Cuentas 2021 26



-
EDUCACION | BY. o (&

[

e Indicador | Tasa de variacion de la matricula de posgrado.
e Unidad de medida | Estudiante de posgrado inscrito.

e Meta| 435

e Alcance | 26.09

Proyecto 2.1.3

Fortalecimiento de los programas de tutorias.

e Indicador | Numero de tutores formados.

e Unidad de medida | Tutor formado.

e Meta |25

e Alcance |8

e Causa | El ano 2021 por atender a la capacitacion de las herramientas
tecnologicas necesarias para el desarrollo de las actividades académicas, el
personal docente Nno se Mostro interesado en formarse como tutor, por lo
gue se obtuvo una participacion menor a la esperada, sin embargo, se

continuara con esta sensibilizacion para lograr una mMmayor participacion.

Proyecto 2.1.4

Mejora de la eficiencia terminal.

e Indicador | Indice de eficiencia terminal de licenciatura.

e Unidad de medida | Estudiantes de licenciatura egresados.

e Meta|70%

e Alcance | 4133 %

e Causa | Las restricciones establecidas por el Covid-19 en el 2020 continuaron
generando algunas limitaciones durante el ano 2021, por lo que la eficiencia
terminal programada no fue posible alcanzarla, ya que varios de nuestros

estudiantes no pudieron desarrollar sus residencias profesionales.

Informe de Rendicion de Cuentas 2021

27



EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

E,%\ TECNOLOGICO
17 NACIONAL DE MEXICO.

[

e Indicador | Indice de eficiencia terminal de posgrado

e Unidad de medida | Estudiantes de posgrado egresados

e Meta|7857%

e Alcance | 4286

e Causa | Las restricciones establecidas por el Covid19 en el 2020 continuaron
generando algunas limitaciones durante el ano 2021, por lo que la eficiencia
terminal programada no fue posible alcanzarla, ya que nuestros estudiantes
no pudieron completar los proyectos de tesis definidos a desarrollarse en 4

semestres.

Linea de accién 2.2

Fortalecer la infraestructura fisica y el equipamiento de los institutos

tecnolégicos y centros.

Proyecto 2.2.1

Fortalecimiento de talleres y laboratorios de los institutos tecnoldgicos y

centros.

e Indicador | Porcentaje de talleres y laboratorios de los institutos tecnoldgicos
vy centros modernizados.

e Unidad de medida | Talleres y laboratorios modernizados.

e Meta|100%

e Alcance|7143%

e Causa | En el ano 2021, se dio
Mmantenimiento mas profundo a
los edificios por lo que el alcance
fue menor al programado, vya
que, dicho mantenimiento llevo
mayor detalle, mejorando con
esto tanto su aspecto como su

funcionamiento.
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Linea de accién ET.2

Establecer mecanismos que fomenten la igualdad, la no discriminacién y la

inclusion en el TecNM.

Proyecto ET.2.2

Atencién y ampliaciéon de cobertura de grupos vulnerables y en regiones de

alta marginacion.

e Indicador | Porcentaje de Institutos Tecnoldgicos que cuentan con espacios
accesibles a personas con discapacidad y dan atencion a grupos vulnerables.

e Unidad de medida | Instituto tecnologico acondicionado.

e Meta]l

e Alcance |l

Objetivo 3

Impulsar la formacién integral de los estudiantes para contribuir al

desarrollo de todas sus potencialidades.
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Linea de accion 3.1

Contribuir al desarrollo humano de los estudiantes en las esferas fisico-

corporal, social, emocional e intelectual cognitivo.

Proyecto 3.1.1

Atencidén de primer nivel o de prevencién.

e Indicador | Porcentaje de la matricula de nuevo ingreso que participa en
alguno de los programas de primer nivel de atencion.

e Unidad de medida | Estudiante de nuevo ingreso participante en alguno de
los programas de primer nivel.

e Meta | 1000 estudiantes.

e Alcance | 634 estudiantes.

e Causa | La situacion actual gue ha prevalecido durante el 2021 no ha
permitido que se puedan organizar eventos deportivos, culturales y civicos

para los estudiantes, por lo que la participacion se ha visto disminuida.

Proyecto 3.1.2

Atencién de segundo nivel o de competicién y exhibicion.

e Indicador | Porcentaje de la matricula de los semestres 2 a 12 que participa
en alguno de los equipos y grupos representativos o en alguno de los clubes
civico, cultural y deportivo.

¢ Unidad de medida | Estudiante de los semestres 2 al2 participante en
alguno de los programas de segundo nivel de aten.

e Meta]|192

e Alcance | 350
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Linea de accién 3.2

Fortalecer las actividades culturales, artisticas, civicas, deportivas y de

recreacion.

Proyecto 3.2.1

Fortalecimiento de la infraestructura fisica para el desarrollo de actividades de

compromiso civico, culturales, artisticas, deportivas y recreativas.

e Indicador | Porcentaje de instalaciones para el desarrollo de actividades
civicas, culturales y deportivas rehabilitadas para su uso.

¢ Unidad de medida | Espacios rehabilitados.

e Meta|8

e Alcance |6

e Causa | Los mantenimientos fueron mayores a los proyectados inicialmente
para mejorar las instalaciones e incrementar su funcionalidad, motivo por lo

que no se alcanza a cubrir la totalidad de las areas programadas.

Proyecto 3.2.2

Incorporacion y formaciéon de promotores para el desarrollo de actividades del

compromiso civico, culturales, artisticas y deportivas.

e Indicador | Numero de promotores culturales, civicos y deportivos
incorporados y/o formados.
e Meta]?2

e Alcance|?2
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Proyecto 3.2.3

Eventos intra y extramuros, de compromiso civico, culturales, artisticos,

deportivos y recreativos.

e Indicador | NUmero de eventos culturales, civicos y deportivos realizados.

e Unidad de medida | Eventos realizados.

e Meta |27

e Alcance |19

e Causa | La situacion actual provocada por la pandemia por Covid-19, no ha
permitido la organizacion de este tipo de eventos, por lo que la participacion

de los estudiantes se ha visto disminuida.
Proyecto 3.2.4

Fuentes alternas de financiamiento para potenciar la participacion de
estudiantes en actividades de compromiso civico, culturales, artisticas y

deportivas.

e Indicador | Porcentaje de institutos tecnolodgicos y centros con proyectos de
patrocinio y/o colaboracion implementados, con instituciones y organismos,
locales, nacionales e internacionales.

e Unidad de medida | Proyecto implementado

e Meta]l
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e Alcance |l

Proyecto 3.3.1

Cultura de la prevencién mediante las Comisiones de seguridad e Higiene en

el Trabajo.

e Indicador | Porcentaje de institutos tecnoldgicos y centros que cuentan con
Comisiones de seguridad e Higiene en el Trabajo instaladas y en operacion.

e Unidad de medida | Instituto tecnoldgico o centro con comision instalada vy
en operacion.

e Meta]l

e Alcance |l

Proyecto 3.3.2

Promocidén del servicio social como actividad que incida en la atencién de los

problemas regionales y/o nacionales prioritarios.

e Indicador | Numero de estudiantes que prestan servicio social como
actividad que incida en la atencion de los problemas regionales o nacionales
prioritarios.

e Unidad de medida | Estudiantes de servicio social.

e Meta]| 370

e Alcance | 489

e Indicador | NUmero de comunidades beneficiadas por el servicio social.

e Unidad de medida | Comunidad beneficiada.
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Meta | 180
Alcance | 251

Indicador | NUumero de personas beneficiadas por los prestantes de servicio
social.

Unidad de medida | Persona beneficiada.

Meta | 54,000

Alcance | 58,350

EJE ESTRATEGICO 2

Fortalecimiento
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Objetivo 4

Robustecer la investigacidon cientifica, el desarrollo tecnolégico y la
innovaciéon a fin de contribuir al desarrollo del pais y a mejorar el

bienestar de la sociedad.

Linea de accion 4.1

Impulsar la formacién de capital humano de alta especializacidon para generar

investigacion y desarrollo tecnoldgico, innovacién y emprendimiento.

Proyecto 4.1.1
Impulso en el nivel licenciatura y posgrado a la alta formacién en
investigacion y desarrollo tecnoldgico para el incremento y permanencia en el

Sistema Nacional de Investigadores.

e Indicador | Tasa de variacion de académicos registrados en el SNI.
e Unidad de medida | Académico registrado en el SNI.

e Meta]l

e Alcance|O

e Causa | La participacion en la convocatoria para poder incorporar docentes
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investigadores con la obtencion de niveles del SIN, nos resultd negativa, por
lo que se procedid a genera la apelacion correspondiente, encontrandonos

en estos momentos en espera de la respuesta favorable a nuestra apelacion.

Indicador | Porcentaje de académicos registrados en el SNI que incrementan
de nivel.

Unidad de medida | Académico en el en el SNI con nivel incrementado.

Meta | 3

Alcance | O

Causa | Al recibir los resultados de la convocatoria en la que participaron tres
de nuestros docentes investigadores para promover su  nivel, nos
encontramos con una respuesta negativa, por lo que se procedio a realizar la
apelacion correspondiente para estar en posibilidad de este cambio de nivel

en el SNI.

Proyecto 4.1.2

Impulso a la conformacién, el desarrollo y consolidacién de Cuerpos

Académicos.

Indicador | Numero de cuerpos académicos conformados y en operacion.
Unidad de medida | Cuerpos académicos en operacion.

Meta |7

Alcance | 6

Causa | Derivado de la convocatoria 2021 lanzada para este proposito, se
enviaron los expedientes de los cuerpos académicos conformados en la que
6 de 7 expedientes evaluados obtuvieron un resultado favorable, logrando

con ello una Mmuy buena participacion.

Proyecto 4.1.3

Conformacién de grupos de trabajo interdisciplinario para la innovacién y el

emprendimiento.

Indicador | NUmero de grupos de trabajo interdisciplinario para la innovacion
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vy emprendimiento integrados y en operacion.

e Unidad de medida | Grupos de trabajo interdisciplinario en operacion.

e Meta]?2

e Alcance |0

e Causa | Derivado de las condiciones generadas por la pandemia por Covid-19,
prevalecientes hasta el ano 2021, no se presto para trabajar en la creacion de

nuevos grupos de trabajo interdisciplinarios.

Linea de accidon 4.2

Propiciar el incremento de los productos de la investigacién cientifica, el

desarrollo tecnolégico y la innovacion.

Proyecto 4.2.2

Alianzas para el desarrollo.

e Indicador | Numero de alianzas con los diferentes sectores regionales para
desarrollar proyectos de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

e Unidad de medida | Alianza realizada.

e Meta|5

e Alcance |0

e Causa | Debido a las condiciones generadas por la pandemia por Covid-19, no
se han lanzado convocatorias para generar los concursos de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion; motivo por el que no fue posible alcanzar este

indicador.

Proyecto 4.2.3

Participacion de académicos en redes de investigacion cientifica y

tecnolégica.

e Indicador | NUmero de académicos que participan en redes de investigacion,
cientifica y tecnologica (Posgrado).
¢ Unidad de medida | Académico participante.

e Meta|4
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Alcance | 24

Proyecto 4.2.4

Impulso a la participacion de estudiantes de posgrado en proyectos de

investigacion.

Indicador | NUmero de estudiantes de posgrado que participan en proyectos
de investigacion.

Unidad de medida | Estudiante de posgrado participante.

Meta | 8

Alcance | 4

Causa | El interés de los estudiantes para participar en este tipo de proyectos

no fue la esperada.

Proyecto 4.2.5

Impulso a la publicacion de resultados de la investigacién en revistas

nacionales e internacionales.

Indicador | NuUmero de articulos de investigacién de académicos
publicados en revistas indexadas nacionales e internacionales como parte
del TecNM.

Unidad de medida | Articulo de investigacion publicado.

Meta | 13
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e Alcance | 4
e Causa | Debido a la pandemia por Covid-19 no se tuvo la respuesta esperada
de las revistas a las que se enviaron los articulos para su publicacion, por lo

gue seguimos en espera de que los demas sean publicados.

Linea de accion 4.3

Fortalecer la infraestructura de la actividad cientifica, tecnolégica y de

innovacion.

Proyecto 4.3.1

Aprovechamiento interinstitucional de las instalaciones para las actividades

cientificas, tecnoldgicas y de innovacioén.

e Indicador | NUumero de convenios de uso compartido de instalaciones para
las actividades cientificas, tecnologicas y de innovacion realizados.

e Unidad de medida | Convenio realizado.

e Meta|b

e Alcance |l

e Causa | Durante este periodo se realizaron los esfuerzos para la concretar los

convenios para el uso compartido de las instalaciones.

EUULAUIULY Ty i

Objetivo 5

Fortalecer la vinculacién con los sectores publico, social y privado, asi
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como la cultura del emprendimiento, a fin de apoyar el desarrollo de
las regiones del pais y acercar a los estudiantes y egresados al

mercado laboral.

Linea de accion 5.1

Optimizar los mecanismos de vinculacién institucional.

Proyecto 5.1.1

Consolidacién de los Consejos de Vinculacién Institucional de los institutos

tecnoldgicos.

¢ Indicador | Porcentaje de institutos tecnoldgicos y centros que cuentan con
Consejos de Vinculacion en operacion.

e Unidad de medida | Instituto tecnologico o centros que cuenta con Consejo
de Vinculacion en operacion.

e Meta]l

e Alcance |l

Proyecto 5.1.2
Vinculacion y cooperacidon entre institutos tecnoldgicos y centros en todas las
areas del quehacer institucional que contribuyan a la solucién de problemas

regionales y nacionales.

e Indicador | Numero de convenios vigentes de vinculacion entre institutos
tecnologicos y centros.

e Unidad de medida | Convenio de vinculacion intraTecNM vigente.

e Meta]s

e Alcance | 3.

Proyecto 5.1.3

Fortalecimiento de la vinculacién de los Institutos tecnoldgicos y centros con

otras instituciones de educacién superior nacionales e internacionales que
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contribuyan a la solucién de problemas regionales y nacionales.

e Indicador | NUumero de convenios vigentes de vinculacion de los institutos

tecnologicos y centros con otras

instituciones de educacion superior
nacionales e internacionales.

e Unidad de medida | Convenio de
vinculacion vigente

e Meta]?2

e Alcance|?2

Proyecto 5.1.4

Impulso de la oferta de servicios de capacitacién, consultoria, desarrollo,
investigacién e innovacién a las micro, pequefas, medianas y grandes
empresas como medios de desarrollo, competitividad, sustentabilidad y

generacion de recursos.

e Indicador | NUmero de convenios o contratos vigentes de vinculacion con los
sectores publico, social y privado.

e Unidad de medida | Convenio o contrato de vinculacion vigente.

e Meta | 200

e Alcance | 193

e Causa | Algunos de los convenios
dejaron de tener vigencia durante
este periodo, y dadas las
circunstancias actuales por la
pandemia Covid-19 gue aun nos
sigue limitando en algunos

ambitos no fue posible firmar

NUevos convenios.

Proyecto 5.1.5
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Incremento en el nUmero de estudiantes que participan en proyectos de

ayy

vinculacién con los sectores publico, social y privado.

e Indicador | Numero de estudiantes que participan en proyectos de
vinculacion con los sectores publico, social y privado.

e Unidad de medida | Estudiante participante.

¢ Meta | 500

e Alcance | 489

e Causa | Las condiciones generadas por la pandemia por Covid-19, no
permitieron que se alcanzara esta meta, ya que perdieron vigencia algunos

convenios los cuales ya no fue posible renovarlos durante ese periodo.

Fomentar la gestidén de la propiedad intelectual.

Proyecto 5.2.1

Promocién de la proteccion de la propiedad intelectual.

e Indicador | NUmero de registros de propiedad intelectual.

e Unidad de medida | Propiedad intelectual registrada.

e Meta |8

e Alcance |9

e Indicador | NUmero de servicios realizados por las Oficinas de Transferencia
de Tecnologia.

e Unidad de medida | Servicios realizados.

e Meta|9
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e Alcance |0

e Causa | La capacitacion necesaria para el logro de este tipo de proyectos, No
fue posible llevarla a cabo provocado por las condiciones que prevalecen por
la pandemia por Covid-19, por lo gque se continuara con las gestiones

pertinentes para este logro.

Linea de accién 5.3

Desarrollo del talento emprendedor y la creacién de empresas de base

tecnoldgica.

Proyecto 5.3.1

Fortalecimiento de la incubacién de empresas en los institutos tecnoldgicos y

centros, orientada al desarrollo tecnoldgico y la innovacién.

e Indicador | NUmero de empresas incubadas.

e Unidad de medida | Empresa incubada.

e Meta]l

e Alcance|O

e Causa | No se han encontrado las condiciones ideales para la generacion de

esta la incubadora de empresas en la institucion.

Proyecto 5.3.2

Vinculacién del TecNM a través de sus egresados.

e Indicador | Porcentaje de egresados incorporados al mercado laboral en los
primeros doce meses de su egreso (Licenciatura).

e Unidad de medida | Egresado incorporado al mercado laboral.

e Meta| 360

e Alcance | 205

e Causa | La meta de egresados incorporados al mercado laboral se vio
limitada por las condiciones de Pandemia.

e Indicador | Porcentaje de egresados incorporados al mercado laboral en los
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primeros doce meses de su egreso (Posgrado).
Unidad de medida | Egresado incorporado al mercado laboral.
Meta |2

Alcance |2

Linea de accién ET.5

Fortalecer la inclusidn, igualdad y sustentabilidad en los temas de vinculacion

y emprendimiento.

Proyecto ET.5.1

Fortalecimiento del emprendimiento con enfoque en la innovacién y

sustentabilidad.

Indicador | Numero de proyectos de emprendimiento con enfoque
innovacion y sustentabilidad.

Unidad de medida | Proyecto de emprendimiento focalizado.

Meta | 4

Alcance | 2

Causa | Dadas las condiciones que la pandemia por Covid-19 ha generado

solo fue posible que dos equipos de trabajo pudiesen participar.

Proyecto ET.5.2

Promocién del servicio social en programas de inclusién e igualdad.

Indicador | Numero de estudiantes de servicio social que participan en
actividades de inclusion e igualdad.

Unidad de medida | Estudiante de servicio social participante.

Meta | 80

Alcance | 5

Causa | Al promover este tipo de actividad, nos encontrarmos con gue en
nuestra region no hay muchas instituciones que promuevan este tipo de

actividades, motivo por el cual no es posible alcanzar la meta establecida.
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Objetivo 6

Mejorar la gestidon institucional con austeridad, eficiencia,
transparencia y rendiciéon de cuentas a fin de optimizar el uso de los

recursos y dar mejor respuesta a las demandas de la sociedad.

Linea de accion 6.2

Fortalecer los mecanismos para la gobernanza y mejora de la gestidon

institucional.

Proyecto 6.2.1

Implementacién de una estrategia institucional de comunicacién.

e Indicador | Porcentaje de institutos tecnoldgicos y centros que implementan
la estrategia institucional de comunicacion.

e Unidad de medida | Estrategia implementada

e Meta]l

e Alcance |l

Proyecto 6.2.2
Consolidacién de los sistemas de gestiéon de la calidad, ambiental, de energia,
de igualdad de género, de salud y seguridad, y de responsabilidad social en los

institutos tecnolégicos y centros.

Certificado Certificado

ANEXO

El Instituto Mexicano de Normalizacién y Certificacion, A. C.

cién y Certificacién, A. C.

rtifi 3
TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO, w
INSTITUTO TECNOLOGICO DE CIUDAD GUZMAN
NMX-CC-9001-IMNC-2015 (o | e
IS0 9001:2015 NMX-1-SAA-50001-ANCE-IMNC-2018 \ )
Sistemas de Gestién de la Calidad — Requisitos. 1S0 50001:2018
L J Sistemas de gestion de la Energia — Requisitos.
Alcance de la Certificacién: 5 o
Alcance de la Certificacién:
P (=) > w
‘. 7 7 e A &
EL O A O
ema # N
ema N e —
RSGC 548 Acatoimao sse
............... = —y
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American Registrar
k of Management Systems ®

Certifica que el Sistema de Gestion Ambiental establecido en:
TECNOLOGICO NA L DE MEXICO
....INSTITUTO TECNOLOGICO DE CD. GUZMAN

@emna~

Cumple con:

NMOXCSAA 14001 IMNG 2015

IS0 14001:2015
w

7 EDUCAOON NACE 8542

€l alcance de esta certificacion incluye:
Todas s actividades, procesos. y TecNM.

Por & comité de certifiadén:
Vi

A

ot 5T RO 5 SLPARD 0 AN G OF NAAAGENNT ST L
Hoen = A CEPONGON SEVALLR MSUCOAMATE PO D O ACITUARS CEVILASCN

Indicador | Porcentaje de institutos tecnoldgicos y centros que cuentan con
sistema de gestion de la calidad certificado.

Unidad de medida | Instituto tecnologico y centro certificado.

Meta | 1

Alcance | 1

Indicador | Porcentaje de institutos tecnoldgicos y centros que cuentan con
sistema de gestion ambiental certificado.

Unidad de medida | Instituto tecnologico y centro certificado.

Meta | 1

Alcance |

Indicador | Porcentaje de institutos tecnoldgicos y centros que cuentan con
sistema de gestion de la energia certificado.

Unidad de medida | Instituto tecnologico y centro certificado.

Meta | 1

Alcance |1

Indicador | Porcentaje de institutos tecnoldgicos y centros que cuentan con
el modelo de equidad de género certificado.

Unidad de medida | Instituto tecnologico y centro certificado.
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e Meta]l

e Alcance |l

e Indicador | Porcentaje de institutos tecnoldgicos y centros que cuentan con
sistema de gestion de la salud y seguridad en el trabajo certificado.

e Unidad de medida | Instituto tecnologico o centro certificado.

e Meta]l

e Alcance |0

e Causa | Debido a la pandemia por Covid-19, la preparacion de la
documentacion necesaria para la certificacion en esta norma, no ha sido

posible concluirla..

e Indicador | Porcentaje de institutos tecnoldgicos y centros que cuentan con
reconocimiento a la responsabilidad social.

e Unidad de medida | Instituto tecnologico y centro con reconocimiento.

e Meta]l

e Alcance |l

Proyecto 6.2.3

Modernizacién de los procesos administrativos, mediante la consolidaciéon e

integracion de plataformas informaticas y sistemas de informacion.

e Indicador | NUumero de sistemas de informacion creados, integrados y/o
actualizados.

e Unidad de medida | Sistema de informacion creado, integrado y/o
actualizado.

e Meta]|lO

e Alcance |3

e Causa | El centro de computo de nuestro instituto se enfocd en la atencion
de las necesidades generadas por el servicio académico en linea, por lo que
no les fue posible la generacion de sistemas de informacion nuevos, o en su

caso, formular la integracion de los existentes.

Informe de Rendicion de Cuentas 2021 48



-
EDUCACION | BY. o (&

[

Linea de accién 6.3

Disefiar mecanismos que contribuyan a un financiamiento suficiente.

Proyecto 6.3.1

Gestion de mayor financiamiento federal para el TecNM.

e Indicador | Incremento del presupuesto del TecNM gestionado.
¢ Unidad de medida | Incremento del presupuesto del TecNM gestionado.
e Meta]l

e Alcance |l

Linea de accion 6.4

Fortalecer los mecanismos para garantizar la transparencia, rendicién de

cuentas y el combate a la corrupcién.

Proyecto 6.4.1
Aseguramiento de la aplicacién en los institutos tecnolégicos y centros de los
criterios de equidad, austeridad, eficiencia y racionalidad en el uso de los

recursos.

e Indicador | Porcentaje de institutos tecnoldgicos y centros con programa de
equidad, austeridad, eficiencia y racionalidad en el uso de los recursos
implementado.

e Unidad de medida | Programa implementado.

e Meta]l

e Alcance |l
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Gestion, captacion y ejercicio de los recursos

Mejorar la gestion institucional con austeridad, eficiencia, transparencia vy
rendicion de cuentas, que nos orienta hacia la optimizacion y aplicacion de
recursos para la operacion de los procesos que se enmarcan en la Educacion
Superior Tecnologica, y desde luego el impacto que representan para el
cumplimiento de las metas del Programa de trabajo Anual 2021, es menester dar
cuenta cabal del gjercicio y repercusion que tienen en la institucion.

En ese sentido, se presenta una descripcion de la captacion y aplicacion de los
recursos, atendiendo las estrategias que se enmarcan en este objetivo y su

relacion con los indicadores.

En el ano 2021 se captaron ingresos propios para la operacion de la Institucion,
principalmente de las cuotas de inscripcion y reinscripcion de los estudiantes,
servicios de titulacion, solicitud de constancias y cursos al exterior.

También remanente Institucional, proveniente de economias del ejercicio 2020.

Contamos con la aportacion anual del Gobierno federal (gasto directo) para

desarrollo de proyectos de Investigacion y operacion de la Institucion.

La captacion de ingresos se muestra en la siguiente tabla:

No. | CONCEPTO APORTACION

1 INgresos propios $ 16,405,785.46
2 Remanente 2020 $ 564299512
3 Apoyo a proyectos por la federacion $ 1942289.00

TOTAL | $ 2399106958

La distribucion de los recursos se realizd de acuerdo y conforme al Programa de

Trabajo Anual 2021.
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A continuacion, se muestran los Objetivos vy lineas de accion del Instituto
Tecnologico de Ciudad Guzman y como se aplicaron los recursos.

OBIJETIVOS

Fortalecer la calidad de la oferta educativa.

3. Impulsar la formacion integral de los estudiantes para contribuir al desarrollo de
todas sus potencialidades.

Fortalecer la vinculacion con los sectores publico, social vy privado, asi como la
cultura del emprendimiento, a fin de apoyar el desarrollo de las regiones del
paisy acercar a los estudiantes y egresados al mercado laboral.

NUMERO |LINEAS DE ACCION
Mejorar la calidad, la pertinencia y la evaluacion de los programas
11 académicos de licenciatura y posgrado hacia un nivel de competencia

internacional.

13 Promover el uso de las tecnologias de informacion y comunicacion en los
' servicios educativos.

£T1 Incorporar, como parte de la calidad educativa, los temas de inclusion,
o igualdad y desarrollo sustentable.

54 Fortalecer la infraestructura fisica y el equipamiento de los institutos
' tecnolégicos y centros
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Contribuir al desarrollo humano de los estudiantes en las esferas fisico-
corporal, social, emocional e intelectual cognitivo.

Fomentar la cultura de la prevencion, la seguridad vy la solidaridad.

Propiciar el incremento de los productos de la investigacion cientifica, el
desarrollo tecnologico vy la innovacion.

51 Optimizar los mecanismos de vinculacion institucional.

Desarrollo del talento emprendedor y la creacion de empresas de base

tecnologica.
Fortalecer los mecanismos para la gobernanza y mejora de la gestion
institucional

Fortalecer los mecanismos para garantizar la transparencia, rendicion de
cuentasy el combate a la corrupcion.

Recurso aplicado por objetivo y linea de accidon

RECURSO

OBJETIVO LINEA DE ACCION POR LINEA
DE ACCION

11 Mejorar la calidad, la pertinencia y la evaluacion
1. Fortalecer la |de los programas académicos de licenciatura y

calidad de la | posgrado hacia un nivel de competencia $1:436766.26
oferta educativa. internacional.
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12 M/ejo.rar el nivel de habilitacion del personal $137.83112
académico.

13 Promover el uso de las tecnologias de

informacion y comunicacion en los servicios $ 288155.84
educativos.

14 Mejorar el posicionamiento del Tecnoldgico

Nacional de México a nivel nacional e $ 97993092
internacional.

ET1 Incorporar, como parte de la calidad

educativa, los temas de inclusion, igualdad vy $ 3,663.26
desarrollo sustentable.

31 Contribuir al desarrollo humano de los
3 - Impulsar la estudiantes en las esferas fisico-corporal, social, $ 411.693.03
formacion integral emocional e intelectual cognitivo.
de los estu@aﬁes 3.2 Fortalecer las actividades culturales, artisticas,
para contribuir al |7~ . 5 $ 35370231
desarrollo ge | Clvicas, deportivas y de recreacion.
todas sus ‘
potencialidades. 33 Fpmentar Ia cgltura de la prevencion, la $ 468.407.82
seguridad vy la solidaridad.

5. Fortalecer Ia
vinculacion con
los sectores

51 Optimizar los mecanismos de vinculacion
institucional.

$ 297195
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publico, social vy
privado, asl como
la  cultura  del
emprendimiento,
a fin de apoyar el |53 Desarrollo del talento emprendedor vy la $1153.05
desarrollo de las |creacion de empresas de base tecnologica. T
regiones del palsy

52 Fomentar la gestion de la propiedad

intelectual. $17,95517

acercar @ 105 |ET5  Fortalecer la  inclusion,  igualdad v

estudiantes Y | sustentabilidad en los temas de vinculacion vy $102,177.90
egresados al

mercado laboral.

emprendimiento.

TOTAL APLICADO | $19,843,256.77

Los recursos aplicados durante el ejercicio 2021 ascienden a $19,843259.77, v se
obtiene un remanente de $4147812.81 para ser aplicados en el ejercicio 2022,
recursos ya programados en el Programa de Institucional Anual 2022, y continuar
atendiendo la operacion, proporcionando el mantenimiento a la infraestructura,
adquiriendo equipo para los laboratorios, apoyando al Posgrado y demas

programas Institucionales.

En la siguiente tabla y graficos se observan los porcentajes de la aplicacion del

gasto en cada uno de los objetivos

OBJETIVOS

1. Fortalecer la calidad de la oferta educativa.
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3 - Impulsar la formacion integral de los estudiantes para contribuir al desarrollo 6%
de todas sus potencialidades. ’

5. Fortalecer la vinculacion con los sectores publico, social y privado, asi como la

cultura del emprendimiento a fin de apoyar el desarrollo de las regiones del pais y
acercar a los estudiantes y egresados al mercado laboral.

RECURSOS APLICADOS POR OBJETO DEL GASTO 2021

5. Fortalecer la vinculacién con los
sectores publico, social y privado,
asi como la cultura del

emprendimiento a fin de apoyar el 6. Mejorar la gestion institucional con

desarrollo de las region'es del paisy austeridad, eficiencia, transparencia y rendicién 1. Fortalecer la
acercar a los estudiantes y de cuentas a fin de optimizar el uso de los )
egresados al mercado laboral. recursos y dar mejor respuesta a las demandas calidad de la oferta

1% de la sociedad. educativa
15%

4. Robustecer la
investigacion cientificaperp
desarrollo tecnoldgico y la

innovacion a fin de
contribuir al desarrollo del
pais y a mejorar el

bienestar de la sociedad.

4%

3 - Impulsar la formacién
integral de los estudiantes
para contribuir al
desarrollo de todas sus
potencialidades.

6%

2. Ampliar la
cobertura con un
enfoque de equidad
y justicia social.

62%

Cumpliendo de esta forma con la politica recomendada por el TecNM.

En lo referente a la ndmina y las prestaciones que reciben el personal gue
laboran en la Institucion, es aportada directamente por el gobierno federal, a

través de la Secretaria de Educacion Publica.

Aplicacion de los ingresos federales

(Gasto directo)
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Para el desarrollo de proyectos de Investigacion la cantidad de $ 719,115.00.

Proyectos realizados por Maestros de la Institucion:

e Software interactivo con interpretacion pictografica para evaluar la viabilidad
financiera de proyectos para pequefasy medianas empresas.
Responsable técnico Maria de Jesus Cardenas Chavez.

= Diseno e implementacion de scanner fotogrameétrico automatizado
Responsable técnico Jose de Jesus Garcia Cortes

=  Desarrollo e implementacion de un sistema proactivo de iluminacion.
Responsable técnico Marco Antonio Meza Aguilar.

= Aplicacion movil para educacion nutricional infantil y su efecto sobre la
seleccion de alimentos y conocimientos nutricionales.
Responsable técnica Rosa Maria Michel Nava.

=  Monitoreo inteligente para la deteccion, prevencion y asistencia durante
pandemias utilizando tecnologias digitales.
Responsable técnico Raquel Ochoa Ornelas.

=  |mplementacion de un laboratorio virtual para el desarrollo de practicas vy
simulaciones matematicas.
Responsable téecnico Karla Liliana Puga Nathal.

= Disefo de un sistema de conteo de agaves usando redes neuronales
convolucionales.
Responsable técnico Maria CGuadalupe Sanchez Cervantes

= Plataforma de capacitacion para disefio de controladores activos en
automoviles o vehiculos agricolas (eléctricos o de combustion) autdonomos
por realidad mixta.
Responsable técnico Sergio Sandoval Pérez.

= |nterfaz grafica, transmision y recepcion de datos de un sistema sismico.
Responsable técnico Gustavo Chavez Orendain.

= Sistema de inteligencia computacional para analisis de calidad de la energia.

Responsable téecnico: Jaime Jalomo Cuevas
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Logros

A continuacion, se hara una descripcion de los logros obtenidos en el

periodo 2021.

Se presentan las adquisiciones de Equipo de practicas de laboratorio, asi
también adquisiciones para actividades de oficina, actividades
extraescolares, centro de computo y para las diferentes areas de la
Institucion, con un importe de $ 4180,000.00 (Cuatro millones ciento

ochenta mil pesos) durante el ano 2021.

Departamento de Metal Mecanica

e

Equipo para practicas

£ |
= ] Centrode Maguinado CNC m|
‘ -

I\
| 4 | -

Departamento de Sistemas y Computacion

Para actividades administrativas

= ] computadora Dell Vostro 368]

Equipo para el Laboratorio de Redes.

= 3escritorios de trabajo de 1.40mt » ] no-break upO11-2 ax.
= 16 computadoras HP, de e 3 organizador vertical
escritorio, procesador Core i5. e 10 patch cord 6 pies
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15 cinta aislante e 10 pinzas pelacables de red cat 5
10 canaleta LDS aS

34 patch cord 3 pies

3 bobinas de cable UTP cat 6.

9 organizador horizontal

3 plug cat 6 bolsa con 100pzas.

9 faceplate doble

_ @0 SHoTona0ee i A

OO Al GUAD CAMERA

3 patch panel

3 bolsas de cintillos.

15 escalerillas para cableado de
red

1 etiquetadora de cables.

5 PDU basico para distribuidor
de energia

34 jacks cat 6.

5 kit de herramientas de

reparacion de red
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Departamento de Ingenieria Industrial

Para actividades administrativas

= ] computadora Dell Vostro
3681

Para practicas de laboratorio
= Jscanner 3D de uso manual
= 3 vernier

=  I5crondmetros

Equipo para actividades
administrativas

= 3 computadoras Dell Vostro
3681

Departamento de Ciencias de la Tierra (Arquitectura)

Equipo para actividades administrativas

» Isilla operativa tapizada.

Materiales para el Laboratorio de Construccion

e "/ palasTruper cuadrada o Icarretilla Truper
e (6 Cajon mezcleroeco e Trackde piso para herramientas
e G barra Truper 1x1.50 e 8 marrode goma de 160z
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28 cascos seguridad Truper
amarillo

7 flexometro Truper 30 y 10mts
1 pie de rey Truper protul

6 nivel Truper gotas

6 plomo Truper zamac

1juego 5 pzas desarmador
Truper

1llave ajustable Truper (perica)
1 llave stilson sti-14 reforzada

2 corta pernos Truper 36"

3 serrucho Truper costilla 14, std-
20, std-24

4 espatulas hecort 251020,
251030, 251040, 251050

Sarco segueta Truper atx-12

6 martillo una Truper ma-16

6 cuchara Truper 8

. EDUCACION

E,'%\ TECNOLOGICO
7‘% NACIONAL DE MEXICO..

o llanas Truper plana madera
x4

o flota Truper profesional fI-10
2 grifa 2 cabos Truper 5/8, %

o tiralineas Truper tl-100

© piola plastica n.100

1 taladro dewalt %2 roto martillo
dw505

1broca av. juego 13pzas Truper

jbav-13

1broca concreto jgo de 6 pzas

joct-6
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Para actividades administrativas

1 gabinete universal metalico

1 conjunto secretarial modelo Polo

1archivero metélico vertical

1 computadora Dell Vostro 3681

Para actividades de alumnos de
Posgrado
e 4 Mesasde Trabajo 120x120mt

e 4 silla operativa tapizada.

Departamento de Desarrollo Académico

Equipo para actividades académicas
e 4 video proyector Epson

e 2 pantallaled LC 60"

e 3 camarasde video

e 52 conectores HDMI precableado

e 24 cables HDMI estandar
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Departamento de Planeacion, Programacion y

Presupuestacion

Equipo para actividades

administrativas
e 3computadoras Dell Vostro 3681

e 1silla operativa tapizada.

Departamento de Actividades Extraescolares

Equipo para actividades administrativas

e 2 computadoras Dell Vostro 3681

Equipo para Gimnasio

e 2 espaldera de banco para pecho

e 2 tablas para abdominales

e 2 aparatossimulador de remo para brazoy pierna
e 2 pasamanos multifuncional

e 2 pesas para brazoyhombro

e 2 barras paralelas multifuncionales

e 2 aparatos para abdomeny espalda

e 2 bancos de pesas para brazo, hombro y espalda
e 2 gimnasio universal

e 8 mancuernas hexagonal de 5Ib
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Equipo para practicas deportivas

e 14 balones para futbol, voleibol y
basquetbol
e 5 paloneras

e |redde voleibol

Departamento de Gestidon

Tecnoldgica y Vinculacion

Equipo para actividades

administrativas

. 3 computadora Dell Vostro

5681
Coordinacion de Calidad .

—
Equipo para actividades A
administrativas e | ===
e 1 computadora HP, de escritorio, vgiﬂ - - -
procesador Core i5. | , -
- -4 v '
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Departamento de Centro de CoOmputo

Materiales y equipo para proporcionar internet en diversas areas del

Tecnoldgico.

Mobiliario para

4 switch Cisco

20 unidades de estados solido

1 unidad de Almacenamiento en
Red

4 racks abiertos de aluminio
Jack Cat 6 salida inclina

Patch cord cat 6

Patch Panel cat 6

Manejador de cableado vertical y

horizontal

computo

90 sillas de visita

15 mesas de melamina de 1.20mts

laboratorio de

Cable Cat 6F TP
Administrador  de  cableado
horizontal y vertical

Canaletas de PVC y Conectores
Cable UTP

2 disco duro externo para

servidor

Acces Point 200 usuarios

Disco Duro NAS 1200gb
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Departamento de
Mantenimiento
Equipo para actividades
administrativas a8 &

e 2 computadora Dell Vostro |
3681

e 2 Sillas operativas tapizadas.

Departamento de Recursos Materiales y Servicios

Equipo para actividades administrativas
e Jcomputadora Dell Vostro 368

e 4 Sillas operativas tapizadas.

Equipo para mantenimiento de
las instalaciones del
Tecnoldégico

e ldesbrozadora Stihl

e 1 Hidrolavadora Stihl
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Departamento de Recursos Financieros

Equipo para actividades administrativas
e Isilla alta con kit cajero
e lcomputadora Dell Vostro 3681

e 5 No Break para computadoras

Departamento de Recursos Humanos

Equipo para actividades administrativas

e 2 Monitores LED

9
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Equipo para actividades
administrativas

e 2 computadora Dell Vostro 3681

Acondicionamientos a infraestructura del ITCG

Acondicionamiento de aulas (edificio O)

Colocacion de Puertas de metal en cada una de las aulas.

e Colocacion de gabinetesy lamparas LED en el interior y exterior de cada aula
e Ventanas de todas las aulas.

e Pintura exterior e interior.

e Reparaciony pintura de 85 butacas
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Acondicionamiento de espacios

Se acondiciono un espacio para los
estudiantes de posgrado en el edificio
X planta alta (antes oficinas de

Desarrollo academico).

Se realizé la adecuacion de espacios para
oficinas y para la atencion psicologia, en el

edificio | planta alta.

Se acondiciono un espacio para el laboratorio

de redes en edificio V planta alta

(antes sala 6).

Recuperacion de los colores institucionales
Se pintaron los edificios N, O, Q, R y S con los colores institucionales; con la

finalidad de preservar y mejorar la fisonomia de la infraestructura.
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Rampas en diversos puntos de la
institucion

Rampas en las salidas de emergencia
del gimnasio auditorio, ingreso peatonal,
plaza alas de Libertad, explanada de
edificio R, cafeterfa, plazoleta de edificio
T1.

§%§\ TECNOLOGICO
7‘% NACIONAL DE MEXICO..

Colocacion de
impermeabilizante en
azoteas de los edificios S, V,
Xy Z con la finalidad de
conservar en mejores

condiciones los edificios.
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Seccionamiento de las valvulas
en lavabos en banos de edificio

C,G,NyN

Colocacién de losa de
concreto en salida del

estacionamiento 2

Laboratorio 4.0

Colocacién de ventanal, 2
puertasy puerta de

emergencia en planta alta.

Acondicionamiento de banos de mujeres y hombres en planta alta del

laboratorio.
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Se colocd piso en la totalidad de los banos. Se
colocod azulejo en Muros gue estan en contacto
directo con los W.C. También se coloco azulejo en
las barras lavamanos.
Se hicieron detalles de tabla roca en el area que
corresponde a los

W.C.y lavamanos.

En baho de mujeres

se instalaron 5 W.C, 3

llaves mono mando de bajo gasto de agua,
iluminacion tipo led que se activan a trajes de
sensores de proximidad y movimiento. En el
modulo de hombres se instalaron 3 W.C, 2

mingitorios secos, 3 llaves mono mando de bajo

gasto.

Piso planta alta del laboratorio
Se coloco piso de ceramica de 60x60

cm. en planta alta del laboratorio.
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Ingreso 4 a la institucion
Mejorar la fisonomia del ingreso 4, mediante la adecuacion de portonesy la
construccion de muros externos con una cubierta ligera en color gris, con la

finalidad de realzar el ingreso a la institucion.

Mantenimiento del camioén
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Infraestructura de red

Concluir la instalaciéon de internet en el edificio t1 (industrial).
Se instald la fibra optica que interconecta el edificio acadéemico departamental
de Ingenieria industrial (T1) con el SITE de Internet (edificio V), se probd el enlace vy

quedo funcionando.

Realizar las modificaciones internet en el laboratorio de sistemas sala

Nno. 4.

Se hizo un reacomodo de las mesas de trabajo de la sala con sus respectivos
equipos de computo para que tengan la misma orientacion de tal manera que
les quede de frente tanto el pintarron como la pantalla de proyeccion. Se hizo
reacomodo de cableado para continuar con servicio de Internet. Para ello
también se modificd la instalacion eléctrica para alimentar 24 equipos de

computo de dicha sala.

Incrementar la cobertura de internet en el centro de informacion.

Se modernizd el cableado de red en centro de informacion substituyendo
cableado cat5s por categoria 6 en todas las areas (jefatura de centro de
informacion, jefatura de atencion a usuarios, modulo de atencion a usuarios,
inovatec, cubiculos, desarrollo de colecciones, oficina de atencion) para ofrecer
mejor velocidad los usuarios. Ademas, se instalaron dos AP (Access Point) para

dar cobertura inaldmbrica a los usuarios de sala de lectura e inovatec

Incrementar cobertura de internet wifi en el ITCG

Se hizo una reestructuracion de la configuracion y ubicacion de 12 Accespoint
para dar una cobertura mas amplia del servicio de Internet inalédmbrico. La
ubicacion definitiva de los AP es en las siguientes areas: laboratorio de eléctrica,
Lab matematicas, Depto. De Ciencias economico-administrativas (edificio F), Sala
audiovisual MVO, Desarrollo académico y cs. De la tierra (edificio ), Depto. De

sistemas y computacion ((edificio P), Laboratorio de Instrumentacion (edificio Q),
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Laboratorio de electronica, Depto. Ingenieria Industrial (edificio T1), Lab. de
computo (edificio V), Centro de informacion (edificio X planta baja), areas admvas
division de est. Profesionales — Depto. De vinculacion-servicios escolares (edificio X
planta alta). Con dicha instalacion no solo se cubren las areas comunes dentro de
los edificios, sino que se logra cobertura de aproximadamente un 80% de

andadores y pasillos.

Mantener el servicio de internet.

Se ha mantenido el servicio de Internet ininterrumpido los 365 dias del ano de tal
forma que siempre esta vigente la pagina web del ITCC (cdguzman.tecnm.mx),
asi como los cursos en linea (plataforma Moodle). Se recontratd el servicio de
Internet por un ano aumentando su velocidad de 300 a 400Mplbs dando mejores

posibilidades de conexion con una mejor eficiencia para los usuarios.

Renovacion de licenciamiento de Microsoft

Se hizo la renovacion del contrato de licenciamiento de Microsoft por un ano,
mismo que permite disponer de Windows original para equipos de computo de
uso administrativo y algunos otros utilizados en laboratorios. Ademas, provee de
correo institucional y office 365 asi como espacio en la nube para los estudiantes

v personal del ITCG.

Instalacién de red cableada edificio Cs. Econdmico-administrativas.

Se diseno e instald cableado categoria 6 en edificio F, asi como un rack y switch
configurado para dar servicio a 12 cubiculos utilizados por 24 docentes, ademas
del area administrativa de dos oficinas y espacio secretarial. Se establecio enlace

desde esta area al edificio | con cable UTP para conexion de Internet.

Instalaciéon de red cableada edificio ciencias basicas

En este edificio (N) se instald cable y accesorios de red en categoria 6, a cada uno
de los 14 cubiculos, asi como jefatura y area de secretaria, cubriendo 28 puertos
que utilizan 25 personas entre jefatura, secretaria y docentes. Esta subred, se

interconecto al rack del edificio P para proporcionar el servicio de Internet.
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Retos institucionales

Los retos permiten analizar los escenarios, encontrar la mejor manera de
enfrentarlos, pero sobre todo conocer los beneficios que aportaran,
nuestro Instituto Tecnologico de Ciudad Guzman, tiene grandes areas de
oportunidad, visualizadas una vez que estan claros los objetivos, como son,
las acreditaciones, las gestiones para mejorar las instalaciones, la
adquisicion de equipo, mejoras de la infraestructura, impulso a los

docentes, servicio al personal y estudiantes entre otros objetivos.

Hemos seleccionado algunos que esperamos alcanzar en el ano 2021,
como retos institucionales en beneficio de nuestras y nuestros

estudiantes.

e Obtener las acreditaciones de las 9 carreras

=  Continuar con el servicio de acceso a libros virtuales, para docentes y
estudiantes, para asegurar que tengan una herramienta de ensehanza
y/o aprendizaje.

= Acondicionar areas para que las y los estudiantes tengan un espacio
fisico, donde puedan fomentar la investigacion de manera informal,
pero con innovacion y tecnologia.

= |Incrementar las actividades deportivas y culturales, para que todos los
estudiantes puedan lograr un desarrollo integral

= [ortalecer el modelo dual, con las y los estudiantes de todas las
carreras, logrando que obtengan las competencias directamente en la
empresa.

=  Acondicionar un area para la asesoria docente-estudiante, estudiante-
estudiante

= Incrementar el nUmero de docentes con perfil deseable
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Apoyar a lasy los docentes, para que obtengan o mejoren el SN|
Continuar la capacitacion a los docentes con TIC, para el manejo de
plataforma y diseno de material didactico

Apoyar a docentes con curso de capacitacion, para la generacion de
articulos y su publicacion

Motivar a los docentes a que practiquen estadias en empresas o
centros de investigacion.

Cestionar recursos para continuar con la terminacion del laboratorio
de Industrias 4 0.

Generar ahorros que permitan la adquisicion de equipamiento para las
diferentes carreras.

Realizar el estudio de factibilidad vy justificacion para gestionar la
apertura de la carrera de mecatronica.

Incrementar el nUmMero de egresados titulados.

Mantener las certificaciones de los diferentes Sistemas de Gestion.
Fortalecer el Consejo de Vinculacion para la generacion de proyectos
de investigacion Escuela-Empresa- Sociedad y gobierno.

Iniciar el modulo para incubacion de empresas.

Ofrecer servicios de atencion digitales al personal docente vy
estudiantes.

Lograr incrementar los apoyos (becas) al personal y estudiantes

convocadas por las diferentes Instituciones.
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Directorio
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Marfa Isabel Alvarez Hernandez
Directora

Carlos Ruvalcaba Marquez
Subdirector Acadéemico

Héctor Alejandro Cruz Esquivel
Subdirector de Planeacion y Vinculacion

Norma Nélida Morfin Maldonado
Subdirectora de Servicios Administrativos

Informe de Rendicion de Cuentas 2021



I\

EDUCACION | B% e, &

1
Favio Rey Lua Madrigal Rubén Zepeda Garcia
Jefe de la Division de Estudios Jefe del Depto. Planeacion,
Profesionales Programacion y Presupuestacion
Maria Guadalupe Sanchez Cervantes Natalia Cisneros Aguilar
Division de Estudios de Posgrado Jefa del Depto. de Comunicacion y
Difusion

Victor Miguel Zepeda Orozco ;
Jefe del Depto. de Desarrollo Académico Miguel Angel Barragan Espinoza
Jefe del Depto. de Servicios Escolares

Victor Hugo Renteria Palomares

Jefe del Depto. de Ciencias Basicas Roberto Fabian de la Cruz
Jefe del Depto. de Gestion Tecnoldgica
Ernesto Cardenas Zanabria y Vinculacién

Jefe del Depto. de Metal Mecanica
Maura Rosa Maria Hernandez Rodriguez

Maria Mojarro Magaia Jefa del Centro de Informacion

Jefa del Depto. de Ingenieria Industrial
Raul Garcia Pascual

Rubén Reyes Rubio Jefe del Depto. de Actividades
Jefe del Depto. de Ciencias de la Tierra Extraescolares
Marco Antonio Sosa Lépez Daniel Murguia Pérez
Jefe del Depto. de Ingenieria Eléctrica Jefe del Depto. de Recursos Materiales
y Electrénica y Servicios
Omar Cristian Vargas Gonzalez Silvia Marisa Castillo Reyes
Jefe del Depto. de Sistemasy Jefa del Depto. de Recursos Financieros

Computacion
Talia Castillo Hernandez

Imelda Elizabeth Ruiz Gutiérrez Jefa del Depto. de Recursos Humanos
Jefa del Depto. De Ciencias
Econdmico Administrativas Margarito Isabeles Gonzalez

Jefe del Depto. de Mantenimiento

Estanislao Castillo Horta
Jefe del Centro de COmputo
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