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1. Datos Generales de la asignatura
Nombre de la asignatura: | Contabilidad de Sociedades

Clave de la asignatura: | CPD-1011

SATCA!: | 2-3-5

Carrera: | Contador Publico

2. Presentacion

Caracterizacion de la asignatura

Esta asignatura aporta al perfil del Contador Publico el conocimiento necesario para aplicar el marco
legal pertinente a las caracteristicas y necesidades de las diferentes entidades economicas dentro del
campo profesional como es su constitucion, transformacion, liquidacion y disolucion.

Intencion didactica

Esta materia debe ser impartida por un Contador Publico o un Licenciado en Contaduria que
preferentemente se haya desempenado en entidades econdmicas de diversas constituciones sociales de
acuerdo al Articulo 1°. de la Ley General de Sociedades Mercantiles, para que sea capaz de transmitir
sus conocimientos practicos en esta materia.

La asignatura incluye basicamente todas las formas de constitucion de las entidades econdémicas, desde
su apertura, la integracion de su capital contable y la forma de cambiar de una a otra entidad.

Con el tema uno se busca introducir al estudiante en el conocimiento de las sociedades mercantiles
basicas de acuerdo al proceso evolutivo que sufrieron a través del tiempo, asi como el concepto y
registro de apertura de las sociedades, de tal manera que entienda las implicaciones que tiene lo que
comunmente llamamos sociedades de personas.

En el tema dos se pretende dar al estudiante las principales herramientas para que comprenda el papel
trascendental de la sociedad anonima en el desarrollo de la economia de un pais., en el siguiente tema
el estudiante deberd entender un tipo de sociedad que por su complejidad tiene una ley propia, y que
pueden este tipo de sociedades bien manejadas desarrollar empleos en comunidades pequenas.

En el cuarto tema el estudiante deberd conocer otros tipos de constitucion de entidades econdmicas
como son las asociaciones y sociedades civiles, asi como sus formas de registro y caracteristicas; los
temas cinco y seis respectivamente permitiran conocer al estudiante como se disuelven, se multiplican
o desaparecen las sociedades de acuerdo a sus formas legales y contables, y por ultimo la unidad siete
que le permitira al alumno conocer dos figuras legales mas que le permiten a las entidades econdmicas
hacer negocios con otras personas, de manera legal.

Adicionalmente, el estudiante debe comprender el papel trascendental que juega la creacion de
entidades econdmicas, y la importancia que tiene crear una empresa pero también saber modificarla o
adaptarla a otras formas sociales a través de su vida y finalmente cuando asi se decida poder disolverla
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para no tener pendientes desde el punto de vista legal.

En el transcurso de las actividades programadas es muy importante que el estudiante aprenda a valorar
lo que lleva a cabo y entienda que estd construyendo su hacer futuro y en consecuencia actie de una
manera profesional; de igual manera, aprecie la importancia del conocimiento y los habitos de trabajo;
desarrolle la precision y la curiosidad, la puntualidad, el entusiasmo y el interés, la tenacidad, la
flexibilidad y la autonomia. Es necesario que el profesor ponga atencion y cuidado en estos aspectos.

3. Participantes en el disefio y seguimiento curricular del programa

Lugar y fecha de elaboracion o
revision

Participantes

Evento

Instituto Tecnoloégico de Colima
del 28 de septiembre de 2009 al
2 de octubre de 2009.

Representantes de los Institutos
Tecnoldgicos de:

Cancun, Cerro Azul, Chetumal,
Chilpancingo, Cd. Cuauhtémoc,

Cd. Juarez, Colima, Costa
Grande, Iguala, La Paz, Los
Mochis, Matehuala, Mexicali,

Nuevo Laredo, Ocotlan, Parral,
Piedras Negras, Pinotepa, San
Martin Texmelucan, Tijuana,
Tuxtepec y Valle del Guadiana.

Reunion Nacional de Disefio e
Innovacion Curricular para el
Desarrollo 'y Formacion de
Competencias Profesionales de
las Carreras de Ingenieria en
Administracion 'y  Contador
Publico.

Instituto Tecnoldgico de Toluca
del 18 al 22 de enero de 2010.

Representantes de los Institutos
Tecnoldgicos de:

Acapulco, Cd. Cuauhtémoc, Cd.
Juarez, Colima, Cuautla, Iguala,
Lazaro Cardenas, Matamoros,
San Martin Texmelucan.

Reunién de Informacion y
Validacion del Disefio
Curricular por Competencias
Profesionales de las carreras de
Administracion y Contaduria del
SNEST.

Instituto Tecnoldgico Superior
de San Luis Potosi Capital del

Representantes de los Institutos
Tecnoldgicos de:

Acapulco, Cancun, Cerro Azul,
Chetumal, Chilpancingo, Cd.
Cuauhtémoc, Cd. Juarez,
Colima, Costa Grande, Cuautla,
Iguala, La Paz, L4zaro Cardenas,

Reunion Nacional de
Consolidacion de los Programas
en Competencias Profesionales

17 al 21 de mavo de 2010 Los Mochis, Matamoros, | de las carreras de Ingenieria en
Y ' Matehuala, Mexicali, Nuevo | Administracion y  Contador
Laredo, Ocotlan, Parral, Piedras | Publico.
Negras, Pinotepa, San Luis
Potosi Capital, San Martin
Texmelucan, Tijuana, Tuxtepec
y Valle del Guadiana.
. o Representantes de los Institutos | Reunion Nacional de
Instituto Tecnologico de la .. . :
. Tecnologicos de: Seguimiento Curricular de los
Nuevo Leén del 10 al 13 de , . .
septiembre de 2012 Canctn, Cd. Cuauhtémoc, cd.| Programas en Competencias
) Guzman, Chetumal, | Profesionales de las Carreras de
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Chilpancingo, Cuautitlan Izcalli,
Ecatepec, Iguala, Nuevo Laredo,
Pinotepa, San  Felipe del
Progreso y Tlatlauquitepec.

Ingenieria Gestion Empresarial,
Ingenieria en Administracion,
Contador Publico y Licenciatura
en Administracion.

Representantes de los Institutos

Tecnologicos de: Reunion de Seguimiento
: . Agua Prieta, Bahia de Banderas, | Curricular de los Programas
Instituto Tecnoldgico de Toluca, . : .,
del 10 al 13 de febrero de 2014 Cd. Cuauhtémoc, Cerro Azul, | Educativos de  Ingenierias,
" | Chetumal, Chihuahua, Parral, | Licenciaturas y  Asignaturas
San Luis Potosi, Valle de | Comunes del SNIT.
Morelia.

4. Competencias a desarrollar

Competencias especificas de la asignatura

Identifica y aplica los elementos contables y legales en la constitucion y formas de transformacion
(fusion, escision, etc.) de las sociedades de nombre colectivo, sociedad en comandita simple, sociedad
en comandita por acciones, sociedad de responsabilidad limitada, sociedad anénima, sociedad
cooperativa, sociedades y asociaciones civiles, asociaciones en participacion y copropiedades

5. Competencias previas

Aplica el proceso contable para la generacion de informacién financiera con apego a las normas de
informacion financiera

Analiza, comprende y aplica las leyes mercantiles que afectan el desarrollo de las entidades
econdmicas y su impacto en los ambitos federal, estatal y municipal.

Aplica el registro de cuentas de orden para presentar las operaciones que no afectan al activo pasivo y
capital.

6. Temario

No. Temas Subtemas

1 Sociedades mercantiles 1.1. Clasificacion, concepto y caracteristicas.
1.2. Sociedad en nombre colectivo.
1.2.1. Aspecto legal
1.2.2. Aspecto contable
1.3. Sociedad en comandita simple y por
acciones
1.3.1. Aspecto legal
1.3.2. Aspecto contable
1.4. Sociedad de responsabilidad limitada
1.4.1. Aspecto legal
1.4.2. Aspecto contable

Sociedad Andnima. 2.1 Aspecto contable

2.2 Clasificacion de acciones

2 2.3 Emision, suscripcion y exhibicion de
acciones

2.4 Acciones desertas
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2.5 Proyecto de aplicacion de utilidades
2.6 Aplicacion practica.

3 Sociedad Cooperativa

3.1 Cooperativas de consumo

3.2 Cooperativas de produccion

3.3 Cooperativas de ahorro y préstamo
3.4 Operaciones y aplicacion del
rendimiento

3.5 Aplicacion practica.

4 Sociedades y Asociaciones Civiles

4.1 Concepto y caracteristicas.
4.2 Aspecto contable.

5 Disolucion, liquidacion y concursos
mercantiles

5.1 Generalidades
5.2 Aspecto contable

6 Escision, fusion y transformacion de
sociedades

6.1 Generalidades
6.2 Aspecto contable.
6.3 Aspecto legal

7 Asociacion en participacion y
copropiedades.

7.1 Generalidades
7.2 Aspecto contable.
7.3 Aspecto legal

7. Actividades de aprendizaje de los temas

1. Sociedades Mercantiles

Competencias

Actividades de aprendizaje

Especifica: Identifica y aplica los elementos
contables y legales en la constitucion de las
sociedades de nombre colectivo, sociedad en
comandita simple, sociedad en comandita por
acciones, sociedad de responsabilidad limitada.

Genéricas: Capacidad de abstraccion, analisis y
sintesis. Capacidad de aplicar los conocimientos
en la practica. Capacidad para organizar y
planificar el tiempo. Conocimientos sobre el area
de estudio y la profesion. Habilidades en el uso de
las tecnologias de la informacion y de la

Investigar la  clasificacion, concepto y
caracteristicas de los diferentes tipos de
sociedades Discutir y formalizar grupalmente lo
investigado.

Investigar los aspectos legales de la sociedad en
nombre colectivo, sociedad en comandita simple,
sociedad en comandita por acciones y sociedad de
responsabilidad limitada y discutir en grupo cada
uno de sus elementos.

Resolver casos practicos de la sociedad en nombre

comunicacion.  Capacidad para identificar, | colectivo, sociedad en comandita simple, sociedad
plantear y resolver problemas. en comandita por acciones y sociedad de
responsabilidad limitada.
2. Sociedad Andonima
Competencias Actividades de aprendizaje

Especifica: Identifica y aplica las caracteristicas,
asi como los elementos contables y legales de la
sociedad an6nima.

Genéricas: Capacidad de abstraccion, andlisis y

Investigar los aspectos legales de la sociedad
anonima y discutir en plenaria cada uno de sus
elementos, elaborando un reporte.
clasificacion,

Investigar la concepto  y

©TecNM mayo 2016

Péagina | 4




TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

Secretaria Académica, de Investigacion e Innovacion

SEP

SECRETARIA Dl

Direccion de Docencia e Innovacion Educativa

DUCACION PUBLICA

sintesis. Capacidad de aplicar los conocimientos
en la practica. Capacidad para organizar y
planificar el tiempo. Conocimientos sobre el area
de estudio y la profesion. Habilidades en el uso de
las tecnologias de la informacion y de la
comunicacion. Habilidades para buscar, procesar
y analizar informacion, procedente de fuentes
diversas. Capacidad para identificar, plantear y
resolver problemas. Capacidad de trabajo en
equipo. Habilidad para trabajar en contextos
internacionales

caracteristicas de las acciones, discutir y
formalizar grupalmente lo investigado, y su
reporte al respecto.

Documentar y exponer el proceso de emision,
suscripcion y exhibicion de acciones de una S.A.

Buscar informacién en periddicos o por internet
respecto a lo que es un proyecto de aplicacion de
utilidades observando ejemplos de empresas
reales para discusion en clase.

Resolver casos practicos.

3. Sociedad Cooperativa

Competencias

Actividades de aprendizaje

Especifica: Conoce las caracteristicas y los
elementos contables y legales de la sociedad
cooperativa para su aplicacion practica.

Genéricas: Capacidad de abstraccion, analisis y
sintesis. Capacidad de aplicar los conocimientos
en la practica. Capacidad para organizar y
planificar el tiempo. Conocimientos sobre el area
de estudio y la profesion. Habilidades en el uso de
las tecnologias de la informacion y de la
comunicacion. Capacidad para tomar decisiones.
Capacidad de trabajo en equipo.

Investigar los aspectos legales de la sociedad
cooperativa y discutir en grupo cada uno de sus
elementos elaborando un reporte.

Investigar la  clasificaciébn, concepto vy
caracteristicas de los diferentes tipos de
sociedades cooperativas. Discutir y formalizar
grupalmente lo investigado, con su reporte
respectivo.

Investigar el proceso de constitucion de las
sociedades cooperativas y el organismo encargado

de llevar su registro.

Resolver casos practicos.

4. Sociedades y

Asociaciones Civiles

Competencias

Actividades de aprendizaje

Especifica: Conoce y aplica las caracteristicas
principales de las asociaciones y sociedades
civiles, su aspecto legal y contable.

Genéricas: Capacidad de abstraccion, analisis y
sintesis. Capacidad de aplicar los conocimientos
en la practica. Capacidad para organizar y
planificar el tiempo. Conocimientos sobre el area
de estudio y la profesion. Habilidades en el uso de
las tecnologias de la informacion y de la
comunicacion. Capacidad para tomar decisiones.
Capacidad de trabajo en equipo.

Investigar la  clasificaciéon, concepto y
caracteristicas de los diferentes tipos de
sociedades y asociaciones civiles. Discutir y
formalizar grupalmente lo investigado, elaborando
un esquema.

Comparar y discutir en el salon de clases cuales
son las diferencias entre una sociedad y una
asociacion civil, y presentarlas en un cuadro
comparativo.

Resolver casos practicos.
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5. Disolucion, liquidacion y concursos mercantiles

Competencias

Actividades de aprendizaje

Especifica: Conoce y aplica los conceptos legales
y contables en la disolucion y liquidacion de
sociedades.

Genéricas: Capacidad de abstraccion, analisis y
sintesis. Capacidad de aplicar los conocimientos
en la practica. Capacidad para organizar y
planificar el tiempo. Conocimientos sobre el area
de estudio y la profesion. Habilidades en el uso de
las tecnologias de la informacion y de la
comunicacion. Capacidad para tomar decisiones.
Capacidad de trabajo en equipo.

Investigar el concepto legal de disolucion y
liquidacién de sociedades mercantiles. Presenta un
trabajo por equipo de la investigacion realizada.

Realizar una investigacion sobre empresas
involucradas en un proceso de disolucion y
liquidacion de sociedades y realizar una
exposicion en el grupo.

Analizar la Ley de Concursos Mercantiles por
equipos e intercambiar las conclusiones del
analisis realizado, generando una conclusion
grupal.

Resolver casos practicos.

6. Escision, fusion y transformacion de sociedades.

Competencias

Actividades de aprendizaje

Especifica: Conoce y aplica los conceptos legales
y contables en la escision, fusion y transformacion
de sociedades.

Genéricas: Capacidad de abstraccion, andlisis y
sintesis. Capacidad de aplicar los conocimientos
en la practica. Capacidad para organizar y
planificar el tiempo. Conocimientos sobre el area
de estudio y la profesion. Habilidades en el uso de
las tecnologias de la informacion y de la
comunicacion. Capacidad para tomar decisiones.
Capacidad de trabajo en equipo.

Investigar el concepto legal de escision de
sociedades mercantiles, presentando un trabajo
por equipo de la investigacion realizada.

Realizar una investigacion sobre empresas
involucradas en un proceso de escision de
sociedades y realizar una exposicion en el grupo,
incluir publicaciones de avisos de escision en el

grupo.

Realizar una investigacion sobre empresas
involucradas en wun proceso de fusion de
sociedades y realizar una exposicion en el grupo,
incluir publicaciones de avisos de fusion.

Investigar por equipos el concepto legal de
transformacidon de sociedades mercantiles,
elaborando un reporte.

Investigar empresas involucradas en un proceso
de transformacion de sociedades y realizar una
exposicion en el grupo (incluir publicaciones de
avisos de transformacion).

Resolver casos practicos.
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7. Asociacion en participacion y copropiedades

Competencias

Actividades de aprendizaje

Especifica: Conoce y aplica el aspecto legal y
contable de las figuras de asociacion en
participacion y copropiedades.

Genéricas: Capacidad de abstraccion, analisis y
sintesis. Capacidad de aplicar los conocimientos
en la practica. Capacidad para organizar y
planificar el tiempo. Conocimientos sobre el area
de estudio y la profesion. Habilidades en el uso de
las tecnologias de la informacion y de la
comunicacion. Capacidad para tomar decisiones.
Capacidad de trabajo en equipo.

Investigar el concepto legal de asociacion en
participacion, presentando un trabajo por equipos
de la investigacion realizada.

Elaborar un mapa conceptual de las ventajas y
desventajas de la asociacion en participacion y
copropiedades.

Investigar y analizar la figura de asociacién en
participacion.

Investigar por equipos el concepto legal de
copropiedades, elaborando un cuadro

comparativo.

Resolver casos practicos.

8. Practica(s)

Presentar reportes sobre empresas que durante el transcurso del curso presenten

cambios en su estructura relacionadas a la materia
Discutir en el grupo las diferencias sustanciales de las sociedades mercantiles
Discutir sobre la aplicacion e interpretacion de las diferentes leyes que se consulten.
Ejemplificar con entidades econdmicas reales los diferentes tipos de sociedades mercantiles.
Ejemplificar con empresas reales los diferentes tipos de asociaciones y sociedades civiles.
Analizar en equipos de trabajo tendencias, como resultado de investigaciones en la localidad,
referentes a los aspectos o actividades principales que influyen de forma directa e indirecta en la
creacion de las diferentes entidades econdmicas presentando sus conclusiones frente a grupo.
Visitar empresas constituidas como sociedades andnimas, de responsabilidad limitada, como
cooperativas y en copropiedad, con la finalidad de identificar diferencias.
Desarrollar una préctica completa por equipos que incluya desde la apertura de una sociedad con
todos los requisitos legales que hay que cubrir a nivel local, estatal y federal incluyendo la
elaboracion de estados financieros.

9. Proyecto de asignatura

El objetivo del proyecto que planteé el docente que imparta esta asignatura, es demostrar el desarrollo y

alcance de la(s) competencia(s) de la asignatura, considerando las siguientes fases:

e Fundamentaciéon: marco referencial (tedrico, conceptual, contextual, legal) en el cual se
fundamenta el proyecto de acuerdo con un diagndstico realizado, mismo que permite a los
estudiantes lograr la comprension de la realidad o situacion objeto de estudio para definir un
proceso de intervencion o hacer el disefio de un modelo.

e Planeacion: con base en el diagnostico en esta fase se realiza el disefio del proyecto por parte de
los estudiantes con asesoria del docente; implica planificar un proceso: de intervencion empresarial,
social o comunitario, el disefio de un modelo, entre otros, segun el tipo de proyecto, las actividades
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a realizar los recursos requeridos y el cronograma de trabajo.

e Ejecucion: consiste en el desarrollo de la planeacion del proyecto realizada por parte de los
estudiantes con asesoria del docente, es decir en la intervencién (social, empresarial), o
construccion del modelo propuesto segun el tipo de proyecto, es la fase de mayor duracion que
implica el desempefio de las competencias genéricas y especificas a desarrollar.

e Evaluacién: es la fase final que aplica un juicio de valor en el contexto laboral-profesion, social e
investigativo, ésta se debe realizar a través del reconocimiento de logros y aspectos a mejorar se
estard promoviendo el concepto de “evaluacion para la mejora continua”, la metacognicion, el
desarrollo del pensamiento critico y reflexivo en los estudiantes.

10. Evaluacion por competencias
Instrumentos:

Examen

Organizador grafico

Ensayo

Reporte de investigacion

Material de exposicion

Tripticos, carteles, articulos y revistas.
Reporte de eventos académicos (simposio, congresos, conferencias, talleres etc.)
Manual de practicas

Proyecto de investigacion.

Herramientas:
Rubrica

Lista de cotejo
Matriz de valoracion
Guia de observacion

11. Fuentes de informacion, ultima edicion.
1. Morales Ma. E. (2007) Contabilidad de sociedades., Editorial Mc. Graw Hill.
2. Moreno Fdez. J. (2012), Contabilidad de sociedades., Editorial CECSA.
3. Perdomo M., A. (2009), Contabilidad de sociedades., Editorial Thomson.
4. Resa G. M. (2001). Contabilidad de sociedades., Editorial Thomson.

Leyes vigentes
1. Ley de Concursos Mercantiles.
2. Ley General de Sociedades Mercantiles.
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